
  
-สําเนา- 

รายงานการประชุมสภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด 
สมัยสามัญ สมัยที่  3  ประจําป พ.ศ. 2557 

วันที่  15  สิงหาคม  2557  เวลา  14.00 น. 
ณ  หองประชุมสภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด 

ผูเขารวมประชุม 

ลําดับที ่ รายนาม ลงนาม หมายเหต ุ
 ประธานสภาและรองประธานสภาฯ   

1 นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร ฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร  
2 นายอาทิตย  กฤตตาคม อาทิตย  กฤตตาคม  
 สมาชิกสภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด   

1 นายอํานวย  อายุวัฒน - ลาปวย 
2 นายนพคุณ  เขตคาม นพคุณ  เขตคาม  
3 นายสรายุทธ  ชาติบัญชากร    สรายุทธ  ชาติบัญชากร     
4 นายกฤตกร  อุทัยรัตนกจิ   กฤตกร  อุทัยรัตนกจิ    
5 นายพีรพันธุ  ชัยคณารักษกูล พีรพันธุ  ชัยคณารักษกูล  
6 นายวทัญู   วิจักษณบุญ วทัญู   วิจักษณบุญ   
7 นายกิติ     โฆษิตจิรนันท กิติ    โฆษิตจิรนันท  
8 นายสุทธิวุฒิ  วิสูตรานุกลู สุทธิวุฒิ  วิสูตรานุกลู  
9 นางศิรินธร   ไกรการ ศิรินธร   ไกรการ  

10 นายพนม    ชาชิโย พนม  ชาชิโย  
11 นายวริน     ศิริพานิช  - ลากิจ 
12 นายนพรัตน   รัชฎามาศ นพรัตน   รัชฎามาศ  
13 นายวรสิทธิ์  เสรีรัตน วรสิทธิ์   เสรรีัตน  
14 นายพิเชฐ  สุขเพสน  พิเชฐ   สุขเพสน   
15 นายประสิทธิ์  ธนานันต ประสิทธิ์   ธนานันต  
16 นายวิวัฒน  ธนะแพสย   วิวัฒน   ธนะแพสย    

 ผูบริหารทองถ่ิน   
1 นายบรรจง  โฆษิตจิรนันท บรรจง  โฆษิตจรินันท นายกเทศมนตรีเมอืงรอยเอ็ด 
 คณะผูชวยเหลือผูบริหารทองถิ่น   

1 ดร.นุชากร  มาศฉมาดล นุชากร  มาศฉมาดล รองนายกเทศมนตรีเมืองรอยเอ็ด 
2 นายเรืองรัตน  รัตนโภคาสถิต เรืองรัตน  รัตนโภคาสถิต รองนายกเทศมนตรีเมืองรอยเอ็ด 
3 ดร.วัฒนพงษ  ชิตทรงสวัสดิ ์ วัฒนพงษ  ชิตทรงสวสัดิ ์ รองนายกเทศมนตรีเมืองรอยเอ็ด 
4 นายคมกริช   จุรีมาศ คมกริช  จุรีมาศ ที่ปรกึษานายกเทศมนตรีเมืองรอยเอ็ด 
5 ผศ.ดร.สาธิต  กฤตลักษณ สาธิต  กฤตลักษณ เลขานุการนายกเทศมนตรเีมืองรอยเอ็ด 
6 นายพีรพงศ  จุรมีาศ พีรพงศ  จุรมีาศ เลขานุการนายกเทศมนตรเีมืองรอยเอ็ด 
 เจาหนาที่จังหวัด   

1 นายโรจนพงษ  แกนจันทน โรจนพงษ  แกนจันทน ทองถิ่นจงัหวัดรอยเอ็ด 
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ลําดับที ่ รายนาม ลงนาม หมายเหต ุ
 เจาหนาที่สภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด   

1 นายสุเวช  ชัยทองดี สุเวช  ชัยทองดี เลขานุการสภาเทศบาล 
2 นายวิทยา  ตรีวิเศษ วิทยา  ตรีวิเศษ รองปลัดเทศบาล 
3 นางวราภรณ   นวลเพ็ญ วราภรณ   นวลเพ็ญ หัวหนาสํานกัปลัดเทศบาล 
4 นางศิริภรณ  กระวีสายสุนทร ศิริภรณ  กระวีสายสุนทร หน.ฝายบรหิารงานทั่วไป 
5 นายไพรัก  โคตะยันต ไพรัก  โคตะยันต หัวหนางานธุรการ (สป.) 
6 นายประวัติ  นาวัลย ประวัติ  นาวัลย เจาหนาที่ธุรการ 5 
7 นางสาวพณิดา  ประเสรฐิสงัข พณิดา  ประเสริฐสังข เจาพนักงานธุรการ 4 
8 นางหนึ่งฤทัย  บุตรศรีเมือง หนึ่งฤทัย  บุตรศรีเมอืง เจาพนักงานธุรการ 4 
 หัวหนาสวนการบริหารงาน

เทศบาล 
และเจาหนาที่ผูเกี่ยวของ  

  

1 นายวีระศักดิ์  พันธนาเหนือ วีระศักดิ์  พันธนาเหนือ ผูจัดการสถานธนานุบาล 
2 นายสมเกียรติ  กาญจนหงษ สมเกียรติ  กาญจนหงษ ผอ.โรงเรียนเทศบาลวัดเหนอื 
3 นายสมศักดิ์  นิลผาย สมศักดิ์  นิลผาย ผอ.โรงเรียนชุมชนบานหนองหญามา 
4 นายเรียบ  สวสัดิผล เรียบ  สวสัดิผล ผอ.โรงเรียนเทศบาลวัดราษฎรอุทิศ 
5 นายประวิทย  โอวาทกานนท ประวิทย  โอวาทกานนท ผอ.โรงเรียนเทศบาลวัดสระทอง 
6 นางธนิตา  กุลสุวรรณ ธนิตา  กุลสุวรรณ ผอ.โรงเรียนเทศบาลวัดปาเรไร 
7 นางละมัย  วิเชียรด ี ละมัย  วิเชียรด ี ผอ.โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน 
8 นายสุพัฒน  คําภักดี สุพัฒน  คําภักดี ผอ.โรงเรียนเทศบาลวัดบูรพาภิราม 
9 นายไพรินทร  สินธุไพร ไพรินทร  สินธุไพร ผอ.โรงเรียนอนบุาลเทศบาลเมืองรอยเอ็ด 

10 นางสาวทวิชา  วิจักษณบุญ ทวิชา  วิจักษณบุญ รก.หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
11 นายธรรมศักดิ์  ชิตทรงสวัสดิ ์ ธรรมศักดิ์  ชิตทรงสวัสดิ ์ หน.ฝายกิจการโรงเรียน 
12 นางสาวปราริชาติ  สายเชื้อ ปราริชาติ  สายเชื้อ หน.ฝายบรหิารงานทั่วไป (กองชาง) 
13 นายภานุวัฒน  เฉวียงวาศ ภานุวัฒน  เฉวียงวาศ หน.ฝายการศึกษานอกระบบฯ 
14 นายเกษม  สังฆะมณ ี เกษม  สังฆะมณ ี หน.ฝายบรหิารงานคลัง 
15 นายมนตรี  น้ํายาทอง มนตรี  น้ํายาทอง หน.ฝายกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
16 นายกองพล  ศิริเวช กองพล  ศิริเวช หน.ฝายปกครอง 
17 นางกิติพร  ตราตร ี กิติพร  ตราตร ี หน.ฝายพสัดุและทรัพยสิน 
18 นายศุภชัย  พิมพวิชัย ศุภชัย  พิมพวิชัย หน.ฝายพฒันาชุมชน 
19 นางทิมาพร  จันทรถง ทิมาพร  จันทรถง หน.ฝายพฒันารายได 
20 นายณรงค  ดอนกระสินธุ ณรงค ดอนกระสินธุ จพง.ธรุการ 6ว 
21 นายวิชัย  พรมเกต ุ วิชัย  พรมเกต ุ ผอ.สํานักการศึกษา 
22 ด.ต.สาธิต  โคกทม สาธิต  โคกทม เจาหนาที่เทศกิจ 
23 นายทองพลู  คัธเนตร ทองพลู  คัธเนตร เจาหนาที่เทศกิจ 

 ผูแทนชุมชน   
1 ภญ.จรญูศรี  จงรุงเรือง จรูญศรี  จงรุงเรือง ประธานชุมชนหนองแคน 
2 จ.ส.อ.ชาญชัย  พิกุลรกัษ ชาญชัย  พิกุลรักษ ชุมชนทานคร 
3 นายเหรียญ  มูลสาร เหรียญ  มูลสาร ชุมชนศิริมงคล 
4 นายสมศักดิ์  บุติกาวงษ สมศักดิ์  บุติกาวงษ ชุมชนวัดเวฬุวัน 
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นายสุเวช  ชัยทองด ี -    สวัสดีครับ ทานสมาชิกสภาเทศบาลฯ  และทานผูมเีกียรติ วันนี้  เปนการประชุมสภา 
เลขานุการสภาฯ เทศบาลเมอืงรอยเอ็ด  สมัยสามญั สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2557  มีสมาชิกเขารวมประชุม  
ครบองคประชุม ขอเรียนเชิญทานประธานสภาเทศบาลเมอืงรอยเอ็ด จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย และดําเนินการ 
ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมตอไปครับ 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร  -   เรียน ทองถิ่นจงัหวัดรอยเอ็ด คณะผูบรหิารเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล  
ประธานสภาฯ   ผูทรงเกียรติทกุทาน   ผูอํานวยการสํานักการศึกษา  หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล  
ผูอํานวยการกอง ทุกกอง ผูบรหิารสถานศึกษาทุกโรงเรียน  หัวหนาฝาย/งาน  และผูนําชุมชนทุกทาน วันนี้เปนการ
ประชุมสภาเทศบาลสมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2557 มีสมาชิกเขารวมประชุมครบองคประชุมแลว กอนอื่น
ดิฉัน ใครขอเชิญทานเลขานุการสภาฯ ไดอานประกาศจงัหวดัรอยเอ็ด ใหที่ประชุมทราบกอน คะ 

นายสุเวช  ชัยทองด ี -    ประกาศสภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด  เรื่อง  เรียกประชุมสภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด   
เลขานุการสภาฯ สมัยสามัญ  สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2557  ตามประกาศสภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด   
ฉบับลงวันที่ 3 มีนาคม พ.ศ. 2557 ไดกําหนดการประชุมสภาเทศบาล สมัยสามญั สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2557  
ตั้งแตวันที่ 11 สิงหาคม 2557 เปนตนไป  มีกําหนด 30 วัน น้ัน  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 25 แหง 
พระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัที่ 13) พ.ศ. 2552 จึงเรียกประชุมสภาเทศบาลเมอืง 
รอยเอ็ด สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจําป พ.ศ. 2557 ตั้งแตวันที่ 11 สิงหาคม 2557 เปนตนไป มีกําหนด  30 วัน  
ประกาศ ณ วันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2557 ลงชื่อ นางสาวฐติิพร  เชี่ยวพัทธยากร ประธานสภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร  -   ทานเลขาฯ ก็ไดอานประกาศใหทีป่ระชุมทราบแลว ดิฉันขอดําเนินการประชุม 
ประธานสภาฯ   ตามระเบียบวาระการประชุมตอไป  

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจงใหที่ประชุมทราบ   
- ขอแกไขเอกสารรางเทศบัญญัตงิบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558  

จํานวน 10 หนา ดังนี้ หนาที่ 7 , 10 , 30 , 31 , 43 , 44 , 45 , 49 , 131 และ 132 ตามเอกสารที่ไดวางบนโตะ
ของทานแลว นะคะ หมดระเบียบวาระที่ 1 เขาสูระเบียบวาระที่ 2 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด  สมัยวิสามัญ ครั้งท่ี 1 ประจําป    
พ.ศ. 2557  ประชุมเมื่อวันที่  18 กรกฎาคม  2557  
-  ขอเชิญคณะกรรมการสามญัประจําสภาฯ  ทําหนาที่ตรวจรายงานการประชุมสภา 

เทศบาล ไดอานรายงานใหที่ประชุมทราบ   

นายพีรพันธุ  ชัยคณารักษกูล  -  รายงานการประชุมคณะกรรมการสามญัประจําสภาฯ  ตรวจรายงานการประชุมสภา 
คณะกรรมการฯ เทศบาลเมอืงรอยเอ็ด ประชุมวันที่ 28 กรกฎาคม 2557  เวลา 09.00 น.  ณ  หองประชุม 
สภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด ผูมาประชุม  1. นายสรายทุธ  ชาติบัญชากร  2. นายพีรพันธุ  ชัยคณารักษกูล 3. นายวทัญู   
วิจักษณบุญ วันนี้วันที่ 28 กรกฎาคม 2557  เวลา 09.00 น.  คณะกรรมการสามญัประจําสภาเทศบาลเมืองรอยเอด็   
ทําหนาที่ตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาล  ไดมาพรอมกัน  ณ หองประชุมสภาเทศบาล  เพื่อพจิารณาตรวจรายงาน 
การประชุมสภาเทศบาล  สมัยวิสามัญ ครั้งที่ 1 ประจําป  พ.ศ. 2557  ประชุมเมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 2557  
โดยที่ประชุมไดแตงตั้งนายสรายุทธ  ชาติบัญชากร เปนประธานกรรมการ  นายพีรพันธุ  ชัยคณารักษกูล  เปนกรรมการ   
นายวทัญู  วิจักษณบุญ เปนกรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการฯ  ไดตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลเมือง 
รอยเอ็ด สมัยวิสามญั ครั้งที่ 1 ประจําป พ.ศ. 2557  ประชุมเมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม 2557  ณ หองประชุมสภา 
เทศบาลเมอืงรอยเอ็ด  ซึ่งเจาหนาที่ไดจัดทําเสรจ็แลว และเสนอใหตรวจ คณะกรรมการฯ เห็นวาเปนรายงานการประชุม 
ที่เปนไปตามระเบียบวาระการประชุม  จึงเห็นควรนําเสนอสภาเทศบาลฯ พจิารณารบัรองตอไป เลิกประชุมเวลา   
12.00 น. ลงชื่อ นายสรายทุธ  ชาติบัญชากร ประธานกรรมการ  นายพีรพันธุ  ชัยคณารักษกูล กรรมการ นายวทัญู   
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วิจักษณบุญ  กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร - คะ คณะกรรมการสามัญประจําสภาก็ไดอานรายงานการประชุมใหทีป่ระชุม 
ประธานสภาฯ  ทราบแลว มีสมาชิกสภาเทศบาลประสงคทีจ่ะขอแกไขไหมคะ ขอเรียนเชิญทานสรายุทธคะ 

นายสรายุทธ  ชาติบัญชากร - กราบเรียนทานประธานครับ ในหนา 7 ครับ บรรทัดทีม่ี 30 ป ผมฟงเอ         
สมาชิกสภาเทศบาล พิมพผิดนะครับ ขอแกไขใหม ไมรูวาคําเดิมเปนอะไรในบรรทัดที่มี 30 ป หนาที่ 7 นะครับ 
หลงัจากนั้นไปอีก 5 บรรทัดครบั หรือโอกาสตอไป หรือในสเปคตัวน้ี ไมใชหรือนะครบั ใหสเปคบันไดรถดับเพลงิตัวนี้    
ที่กําลงัซื้อไมใชนะครบั ที่จะซื้อรถดับเพลงิในโอกาสตอไป ขอใหมสีเปคบันไดที่สงูนะครบั ตรงนีจ้ะพมิพผิดนะครับ 
ขอบคุณครับ 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร - คะ ก็แกไขตามที่ทานสรายุทธไดอภิปรายไปแลวนะคะ มีทานใดประสงค 
ประธานสภาฯ  ที่จะขอแกไขอีกไหมคะ เมื่อไมมสีมาชิกทานใดแกไขอีก ดิฉันขอมติที่ประชุมนะคะ สมาชิกทาน
ใดเห็นสมควรรบัรองรายงานการประชุมสภาเทศบาล สมัยวิสามัญ ครัง้ที่ 1 ประจําป พ.ศ. 2557 ประชุมเมื่อวันที่ 18 
กรกฎาคม 2557 โปรดยกมือ เปนอันวาสมาชิกรับรองดวยคะแนนเปนเอกฉันท หมดระเบียบวาระที่ 2 เขาสูระเบียบ
วาระที่ 3  

ระเบียบวาระที่ 3 ญัตติขอรับความเห็นชอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ          
พ.ศ. 2558 ของกองวิชาการและแผนงาน  ขอเชิญคณะผูบริหารคะ   

นายบรรจง  โฆษิตจิรนันท กราบเรียนทานประธานสภาที่เคารพ และสมาชิกสภาเทศบาลผูทรงเกียรติทุกทาน 

นายกเทศมนตรี   คําแถลงงบประมาณ ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558             
บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผูบรหิารของเทศบาลเมืองรอยเอ็ด จะไดเสนอรางเทศบญัญัติงบประมาณรายจายประจําปตอ        
สภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผูบริหารเทศบาลเมืองรอยเอ็ดจึงขอช้ีแจงใหทานประธาน
และสมาชิกทุกทานไดทราบถงึสถานะการคลงัตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการในปงบประมาณ  
พ.ศ. 2558 ดังตอไปนี้ 1. สถานะการคลัง 1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป ปจจบุันเทศบาลมียอดสถานะการคลงั  
ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2557 ดังนี้ 1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น 193,913,656.96 บาท 1.1.2 เงินสะสม 
112,145,657.11 บาท 1.1.3 ทุนสํารองเงินสะสม 51,144,843.94 บาท 1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้
ผูกพันและยังไมไดเบิกจายจํานวน 8 โครงการ รวม 4,708,000 บาท 1.2 เงินกูคงคาง 49,633,877.66 บาท  
2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ 2556 (1) รายรับจริงทั้งสิ้น 363,663,204.27 บาท ประกอบดวย  
หมวดภาษีอากร 19,636,073.17 บาท หมวดคาธรรมเนยีมคาปรบัและใบอนุญาต 11,053,506.10 บาท  หมวด
รายไดจากทรัพยสิน 11,699,092.26 บาท  หมวดรายไดจากสาธารณปูโภคและการพาณิชย 5,955,479.74 บาท 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 3,713,396.35 บาท หมวดภาษีจดัสรร 108,934,933.65 บาท หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
202,670,723 บาท (2) เงินอุดหนุนทีร่ัฐบาล  ใหโดยระบุวัตถุประสงค 89,663,436.86 บาท (3) รายจายจรงิ 
จํานวน 338,432,437.19 บาท ประกอบดวย  งบกลาง 16,357,375.81 บาท งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน 
คาจางประจํา และคาจางชั่วคราว) 164,106,250.17 บาท งบดําเนินการ (หมวดคาตอบแทน ใชสอน และวัสดุ และ
หมวดคาสาธารณูปโภค) 107,365,016.21 บาท งบลงทนุ (หมวดคาครุภัณฑ ที่ดิน และสิ่งกอสราง) 35,233,243 
บาท งบรายจายอื่น (หมวดรายจายอื่น) 50,000 บาท งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) 15,320,552 บาท (4) 
รายจายทีจ่ายจากเงินอุดหนุนทีร่ัฐบาลใหโดยระบุ วัตถุประสงค 89,663,436.86 บาท 3. งบเฉพาะการ งบประมาณ
รายจายเฉพาะการสถานธนานุบาลเทศบาลเมืองรอยเอ็ด ปงบประมาณ พ.ศ. 2556 มีรายรับจรงิ 33,113,257.53 
บาท รายจายจรงิ 10,445,205.89 บาท  กูเงินจากธนาคารออมสิน จํานวน 160,000,000 บาท กูเงินจาก
ธนาคารกรุงไทย จํานวน 32,000,000 บาท  กูเงินจาก กบท. จํานวน 29,501,583 บาท กําไรสทุธิ จํานวน 
22,668,051.64 บาท เงินฝากธนาคารทัง้สิ้น ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2557 จํานวน 88,913.90 บาท ทรพัยจํานาํ 
จํานวน 248,054,550 บาท คําแถลงงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 2.1 รายรบั 1. รายไดจัดเกบ็เอง 
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หมวดภาษีอากร 20,530,000 บาท หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต  10,704,000 บาท หมวดรายได
จากทรัพยสิน 12,230,000 บาท หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 7,200,000 บาท หมวดรายได
เบ็ดเตล็ด 4,226,000 บาท รวมรายไดจัดเกบ็เอง 54,890,000 บาท 2. รายไดที่รัฐบาลเกบ็แลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น หมวดภาษีจัดสรร 107,630,000 บาท 3. รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิน่ 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวมรายไดที่รฐับาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 232,690,000 บาท  รวม 
395,210,000 บาท 2.2 รายจาย จายจากงบประมาณ งบกลาง 20,824,560 บาท  งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน 
คาจางประจํา และคาจางชั่วคราว) 203,682,760 บาท งบดําเนินงาน (หมวดคาตอบแทน ใชสอย และวสัดุ และหมวด
คาสาธารณูปโภค) 141,021,740 บาท งบลงทุน (หมวดคาครุภัณฑ ที่ดิน และสิ่งกอสราง) 3,604,400 บาท  
งบรายจายอื่น (หมวดรายจายอื่น) 100,000 บาท งบเงินอดุหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) 25,976,000 บาท รวมจาย
จากงบประมาณ 395,209,460 บาท บันทกึหลักการและเหตผุล ประกอบรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 ดานบริหารงานทั่วไป แผนงานบรหิารงานทั่วไป 49,310,460 บาท แผนงาน 

การรกัษาความสงบภายใน 14,394,330 บาท ดานบรกิารชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา 223,804,660 บาท 
แผนงานสาธารณสุข 13,205,300 บาท แผนงานสังคมสงเคราะห 3,773,250 บาท แผนงานเคหะและชุมชน 
40,641,190 บาท แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 2,355,000 บาท แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 14,097,170 บาท ดานการเศรษฐกจิ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,496,120 บาท แผนงาน
การพาณิชย 6,307,420 บาท ดานการดําเนินงานอื่น แผนงานงบกลาง 20,824,560 บาท งบประมาณรายจาย
ทั้งสิ้น 395,209,460 บาท แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบรหิารทั่วไป รวม 27,751,030 บาท งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ รวม 2,641,960 บาท งานบริหารงานคลงั รวม 18,917,470 บาท รวมทัง้สิ้น 49,310,460 บาท 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกบัการรักษาความสงบภายใน รวม 10,137,260 บาท งาน
ปองกันภัยฝายพลเรอืนและระงบัอัคคีภัย รวม 1,180,000 บาท งานเทศกจิ (งานนิติการ) รวม 3,077,070 บาท รวม
ทั้งสิ้น 14,394,330 บาท แผนงานการศกึษา งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 7,631,760 บาท งานระดับ
กอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 11,733,410 บาท งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (กรมกําหนดฯ) รวม 
198,863,690 บาท งานระดบัมัธยมศึกษา รวม 3,039,800 บาท งานศึกษาไมกําหนดระดับ รวม 2,536,000 
บาท รวมทัง้สิ้น 223,804,660 บาท แผนงานสาธารณสุข งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 4,947,600 
บาท งานศูนยบริการสาธารณสุข รวม 8,257,700 บาท รวมทั้งสิ้น 13,205,300 บาท แผนงานสงัคมสงเคราะห งาน
บรหิารทั่วไปสังคมสงเคราะห รวม 3,773,250 บาท รวมทั้งสิ้น 3,773,250 บาท  แผนงานเคหะและชุมชน  
งานไฟฟาถนน รวม 12,663,080 บาท งานสวนสาธารณะ รวม 8,165,700 บาท งานกําจัดขยะมลูฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล รวม 19,812,410 บาท รวมทั้งสิ้น 40,641,190 บาท แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งานบริหาร
ทั่วไปสังคมสงเคราะห รวม 2,355,000 บาท รวมทัง้สิ้น 2,355,000 บาท แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ รวม 1,146,260 บาท งานกีฬาและ
นันทนาการ รวม 6,240,000 บาท งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 4,530,000 บาท งานวิชาการแผนงานและ
สงเสริมการทองเที่ยว รวม 2,180,910 บาท รวมทั้งสิ้น 14,097,170 บาท แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
งานบรหิารทั่วไปอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,924,800 บาท งานโครงสรางพื้นฐาน รวม 4,571,320 บาท  
รวมทั้งสิ้น 6,496,120 บาท แผนงานการพาณิชย งานตลาดสด รวม 2,500,000 บาท งานโรงฆาสัตว รวม 
3,807,420 บาท รวมทั้งสิ้น 6,307,420 บาท งบกลาง 20,824,560 บาท รวมทั้งสิ้น 20,824,560 บาท เหตผุล 
เพื่อใชในการดําเนินงานตามนโยบายของคณะผูบรหิารฯ ที่ไดวางไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น ตลอดปงบประมาณ  
พ.ศ. 2558 จึงเสนอรางเทศบญัญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 เพื่อสมาชิกสภาเทศบาล 

เมืองรอยเอ็ดพจิารณาเห็นชอบตอไป 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร     - ผูบรหิารก็ไดแถลงหลกัการและเหตุผล แหงรางเทศบญัญัติงบประมาณรายจาย 
ประธานสภาฯ         ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 ใหที่ประชุมทราบแลว เนื่องจากตามระเบียบ 
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กระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ. 2547  แกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบบัที่ 2)  พ.ศ. 2554   
ขอ 45  วรรคสาม กําหนดวาในการพิจารณาเทศบัญญัติงบประมาณ  จะพิจารณาสามวาระรวดเดียวไมได    
ตองพิจารณาเปน 3 วาระ กลาวคือ วาระที่ 1 ข้ันรับหลักการ  วาระที่ 2 ขั้นแปรญัตติ  และวาระที่ 3 ขั้นตราเปน 
เทศบัญญัติงบประมาณ และในการพิจารณาวาระที่ 2 ใหกําหนดระยะเวลาเสนอคําแปรญัตติไวไมนอยกวายี่สิบสี่ชั่วโมง  
นับแตสภาเทศบาลมีมติรับหลักการแหงรางเทศบัญญัติตอไปเปนการพิจารณา  ในวาระที่ 1  ขั้นรับหลักการ ขอหารือ 
จะอภิปรายเปนสวนแผนงานหรือจะอภิปรายภาพรวม มีสมาชิกทานใด จะอภิปราย เชิญคะ ขอเรียนเชิญทานอาทิตยคะ   

นายอาทิตย  กฤตตาคม  - กราบเรียนทานประธานสภาทีเ่คารพ ทานสมาชิกสภาผูทรงเกียรติครับ กระผม
สมาชิกสภาเทศบาล  อาทิตย  กฤตตาคม สมาชิกสภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด เขต 2 ครับ เพื่อใหการ
อภิปรายงบประมาณเปนไปอยางราบรื่น และมีระเบียบผมขอเสนอทานประธานอยางนี้ครบั การอภิปรายผมอยากให
สมาชิกอภิปรายใหครบทุกดาน ทกุทาน และตอไปก็จะไดใหผูบริหารไดตอบครัง้เดียวเลยพรอมกัน เพราะจะไดสะดวกใน
การอภิปรายและตอบคําถามไดดวยครับขอบคุณครบั 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร - คะ มีสมาชิกทานใดเห็นเปนอยางอื่นไหมคะ ถาไมมีก็ขอผูรับรองดวยคะ             
ประธานสภาฯ  เปนวาเปนการอภปิรายในภาพรวมนะคะในขั้นรับหลกัการมสีมาชิกทานใดจะอภิปราย 
ในรางเทศบัญญัติเชิญไดเลยคะ เรียนเชิญทานอาทิตยคะ 

นายอาทิตย  กฤตตาคม  - ขออนุญาตทานประธานครบั กราบเรียนทานประธานที่เคารพ ทานสมาชิก             
สมาชิกสภาเทศบาล ผูทรงเกียรติทกุทานครบั กระผมอาทิตย  กฤตตาคม สมาชิกสภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด เขต 2 
ครับ ในเบื้องตนก็อยากจะเรียนทานประธานอยางนี้ครบั โดยผมแลวก็คิดอยากจะขออนญุาตทานประธานวา ผมจะกลาว
ในภาพรวมกอนและผมขอเวลาทานประธานอีกครั้งหนึ่ง ขอสรปุครั้งสุดทายอกีครั้งหนึ่ง ในชวงที่ทานสมาชิกทกุทาน    
ไดอภิปรายหมดแลวครับ ครบัขอบคุณมากครับทานประธานครับ เรียนทานประธานอีกครัง้หนึง่ ทานสมาชิกทุกทาน   
นะครับ เบื้องตนนะครับ การจัดทํางบประมาณป 2558 ของเทศบาลเมืองรอยเอ็ด สมาชิกก็คงจะไดอานรายละเอียดกนั
ครบถวนแลวซึ่งผมกจ็ะคงขยายความแลวกพ็ูดถึงการจัดทํางบประมาณเปรียบเทียบเคียงกับงบประมาณ ป พ.ศ. 2557 
ทําไมผมจึงเปรียบเทียบเฉพาะป พ.ศ. 2557 สิ่งทีผ่มอยากจะกราบเรียนทานประธานไวอยางนี้นะครับ การบรหิาร
จัดการของผูบรหิารของเทศบาลเมืองรอยเอ็ดเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ จากป 57  เพราะฉะนั้นจากป 58 ก็คงจะเหน็
ผลสัมฤทธ์ิที่ดีขึ้นในการทํางานและการบริหารจัดการ โดยเฉพาะการบรหิารจัดการเรือ่งงบประมาณครบั  
สิ่งแรกทีผ่มอยากจะกลาวในเรือ่งการจัดทํางบประมาณ วิธีการจัดทํางบประมาณที่นําเสนอตอสภาแหงนี้ โดยภาพรวม
แลวก็ถือวาการจัดสรรปนสวน ลงประโยชนในการทํากิจกรรมและกจิการใหกบับานเมืองไดอยางลงตัว ผมไดอานใน
รายละเอียดเกี่ยวกับงบประมาณรายละเอียดทกุฝาย งาน ผมมีความยินดีเปนอยางยิ่ง ทีผู่บริหารไดมองเห็นความสําคัญ
ทุกฝาย งาน โดยการจัดมอบตามและใหทําโครงการที่จะพฒันาบานเมืองหรอืเทศบาลของเราตอไป  แตมีที่ทําในลกัษณะ
แบบนั้น มันก็ตองมีขอบกพรองไมมากก็นอย สิง่ทีผ่มจะอภปิรายในตอไปนี้ กเ็ปนแตเปนจุดบกพรองเลก็ ๆ นอย ๆ 
เพื่อทีจ่ะเปนกระจกใหทางฝายทานประธานนําเสนอทานผูบริหารพิจารณาทบทวนหรอืสนบัสนุนในการทีจ่ะอภิปราย  
เล็ก ๆ นอย ๆ ครัง้นี้ตอไป โดยสวนตัวสมาชิกทุกทานที่จะอภิปรายผมคิดวามีความตั้งใจทีจ่ะออกมาคิดวามีความตั้งใจ
พัฒนาบานเมืองทุกคน อยากทํางานเหมือนกันหมดทุกคน ไมมีอคติใด ๆ ทั้งสิ้น อยากทําใหเกิดประโยชนกบัทองถิ่น 
มากที่สุด เพราะฉะนั้นผมจึงอยากฝากทานประธานไปถึงผูบริหารวา ในกรณีที่สมาชิกไดกลาวถึงโครงการก็ขอใหคิดเสียวา
นี้คือสิ่งทีเ่ราไดนําเสนอ ไมใชจับผิด  แตเพื่อเปนเหตุผล หรอืเปนสิ่งทีน่ําไปแกไขปรบัปรุง นี้เปนสิง่ทีเ่ปนความสัตยจรงิ
ของสมาชิกที่จะอภิปรายในครัง้นี้นะครบั ทานประธานครับผมขอเปรียบเทียบคําแถลงงบประมาณป 2558 หนาที่ 3   
นะครับ รายไดจัดเก็บนะครับ ถามองดูแลวป 2556 ป 2557 ป 2558 เปรียบเทียบกันป 2557 กับป 2558       
นะครับ ประมาณการรายรับของเราเพิม่ขึ้นประมาณ 0.383% ถาเปรียบเทียบกับป 56 ประมาณ 2.28% ผมมอง
อยางนี้ครับทานประธาน  ผมมองวาการบริหารจัดการและการจัดเก็บรายไดของพนักงานเทศบาลเมืองรอยเอ็ดของเรา  
มีประสิทธิภาพครบั มีประสิทธิภาพ ถึงมีรายไดเพิม่ขึ้นจากป 56  2.28% คิดเปนเงินประมาณ 10,182,000 บาท  
ผมถึงบอกวาผม ช่ืนชมในการจัดเก็บรายไดของพนักงาน และสิ่งนี้แหละครับที่ทําใหฝายบริหารไดมีงบประมาณไดพัฒนา
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บานเมืองตอไปได อันนี้คือขอเปรียบเทียบ สวนรายไดหมวดหนวยจัดสรรในการจัดสรรใหแกองคกรคงไมตองถามถึง
เพราะวามันเปนกฎระเบียบของสวนราชการทีเ่ราตองใช เรามาดูรายจายนะครับ การจัดสรรหนาที่ 4 นะครับ การจัดสรร
งบประมาณปนี้นะครบั ทางผูบริหารไดนําเสนอ และตั้งงบประมาณป พ.ศ. 2558  395,209,460 บาท จากประมาณ
การรายรับเอาไวนะครับ 95,210,000 บาท  นะครับ ขาดหายไป 540 บาท นั่นแสดงวา ความตั้งใจของการใช
งบประมาณของผูบรหิารถือวาเตม็สบูครับ เพราะอยางนอยๆ การไดมาและการทําตอไปมันก็คงจะทําการทํางานของ
พนักงานราบรื่นยิง่ขึ้นนะครบั  ซึ่งผมก็เห็นวาเปนการจัดงบประมาณที่สมดุลและลงตัวทุกสวนที่ผมกลาวในเบื้องตนเอาไว
นะครับ จากคําแถลงนะครบั มาดูหนา 6 นะครับคือบันทกึหลักการและเหตุผล ประกอบรางงบประมาณรายจาย ที่ผม
กลาวในเบือ้งตนในงบประมาณ 2557 ยกตัวอยางงาย ๆ  คือดานบริหารทั่วไปนะครับป 57 เรามียอดรวมเอาไว 
45,188,660 บาท ปจจบุันดานบริหารทั่วไปนะครับ 49,310,460 บาท นั่นแสดงวาดานการบริหารทั่วไปคือแผน
บรหิารงานทั่วไป งบประมาณเพิ่มขึ้น 4,121,600 บาท แผนงานรกัษาความปลอดภัยก็เพิ่มขึ้น 2,503,230 บาท   
นี้เปนตัวอยางเล็กนะครับ มาดูดานการบริหารและสงัคมนะครับ แผนการศึกษาเพิ่มขึ้นมาจากป พ.ศ. 2557 เพิ่มขึ้นมา 
8,405,840 บาท แผนกงานสาธารณสุขเพิ่มขึ้น 6,256,300 บาท แผนสงัคมสงเคราะหเพิ่มขึ้น 247,350 บาท  
มาดูแผนงาน เคหะและชุมชนลดลง 13,208,810 บาท แผนงานความเขมแข็งของชุมชนเพิม่ขึ้น 1,410,000 บาท 
แผนงานสาสนาและนันทนาการเพิม่ขึ้น 14,097,170 บาท นี้คือยอดรายจายทีจ่ะเกิดข้ึนในป พ.ศ. 2558 ครับ  
ดานเศรษฐกิจ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธาเพิ่มขึ้น 670,020 บาท แผนงานพาณิชยลดลงครับ 3,972,780 
บาท ดานการดําเนินการอื่น ๆ แผนงานงานงบกลางเพิ่มขึ้น 735,100 บาท อันนี้เปนสวนทีบ่งบอกไดชัดวาการจัดสรร
งบประมาณลงตัว กระจายไปทั่วสิ่งไหนที่ประหยัดงบประมาณก็ไปลงที่หนึง่ เพื่อใหงานเดินได อันนี้ผมขอช่ืนชมนะครับ 
ในการขจัดทํางบประมาณนะครับ ทีก่ลาวมาทัง้หมดในการจดัทํางบประมาณ สวนรายละเอียดตาง ๆ จะลง ตามหมวด
งานดังนี้นะครบั แผนงานบรหิารงานทั่วไป  หนาที่ 7 นะครบั คาสาธารณูปโภค รวมถึงคาที่ดินและสิง่กอสราง งาน
บรหิารงานทั่วไป สิ่งที่เพิม่มากทีสุ่ดนะครับ คือคาใชสอย เพิม่ขึ้น 845,000 บาท นะครับ ครบัคาวัสดุเพิม่ขึ้น 
395,000 บาท ครุภัณฑ 201,400 บาท ผมเขาไปดูในรายละเอียดใน คาใชสอยในรายละเอียดในคาใชสอย           
ในรายละเอียดคาใชสอยงานทั่วไป ผมมองอยางนี้ครับทานประธาน ผมไปดูคาใชจายในเรื่องของไฟฟาและประปาครบั 
ปกติในเรื่องตัง้งบประมาณ เรื่องคาไฟฟาคาน้ําประปา โดยปกติแจงการตัง้งบประมาณคาใชจายเรื่องคาไฟ คาน้ําประปา
นะครับ ปกติแลวการตัง้งบประมาณเรื่องคาไฟ คาน้ําประปา โดยเนื้อหาทีท่ําโครงการขึ้นมา คาน้ําคาไฟ ที่รวมโดยรวม
ทั้งหมด ที่เปนเครือขายของเทศบาล ยกตัวอยางงาย ๆ ครับ ทานประธาน คาไฟของสํานักงานเทศบาล คาไฟของ
โรงเรียนทัง้ 8 โรงเรียน ผมดีใจเมื่อเชาครับผมตื่นแตเชาหนอย ผมไดยินของ ผอ. รองผอ. โรงเรียนเทศบาลวัดเวฬุวัน 
ขอใหนักเรียนที่มาเชาชวยไปตรวจสอบการไหลเวียนของน้ําหนอย การไหลเวียนทอประปา ประปารั่ว หรอืแตกตรงไหน
บาง ผมก็เลยนึกขึ้นไดก็เลยมาตอยอดตรงนี้แหละครับ ถาเปนอยางที่ รอง.ผอ. ที่เปนผูชายนะครับ ผมจําช่ือทานไมได ขอ
โทษทีนะครบั ผมความคิดอยางนี้นะครับ ผมอยากจะไดตรงนี้จริง ๆ คืออยากจะใหประหยัดน้ําประหยัดไฟ สิง่ที่เรา
ประหยัดน้ําประหยัดไฟไดแลวน้ี งบประมาณสวนเกินตรงนี้เราสามารถเหลือไปทําอยางอื่นได ถามวาการประหยัดน้ํา
ประหยัดไฟ เราทําไดไหม ผมขอยกตัวอยางโรงเรียนเทศบาล  ผมวาโรงเรียนเทศบาลของเราการเรียนการสอนครอบคลมุ 
ทุก ๆ ดาน สิ่งหนึง่ทีส่งเสริมการเรียนการสอนและประสบการณจรงิไดก็คือการตรวจสอบ การตรวจสอบการทํางาน การ
ตรวจสอบการบริการ น่ันกห็มายความวาเราสามารถทีจ่ะใชเด็กนักเรียน เรียนรูในการประหยัดอดออมและใชจายอยาง
ประหยัดได โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบการรั่วไหลของน้าํอยางนี้เปนตนนะครับ ซึง่ผมมองวาถาเราประหยัด
งบประมาณ ประหยัดเรือ่งน้ํา เรื่องไฟแลว ผมคิดวาคงจะเหลือเม็ดเงินไปทําอยางอื่นมากพอสมควร  เพราะอยางนอย ๆ 
การประหยัดงบตาง ๆ ที่ผมจะกลาวตอนสรุปสุดทายวามันจะออกมาอยางไรและไปอยางไร เพราะเราตองการทีจ่ะ
ประหยัดงบประมาณและใชจายงบประมาณอยางมีคุณภาพใหเงินมันเหลือมากทีสุ่ด เพื่อเอาไปใชอยางไรอยางหนึ่งทีผ่ม
จะขอกลาวครั้งสุดทายครบั  ขอยกตัวอยางการบรหิารงานทัว่ไป ยกตัวอยางการประหยัดงบประมาณ ถามวาผมเห็นดวย
ไหมกับงบประมาณ ผมเห็นดวยนะครบั เพราะวามันมีความจําเปนตองใชงบประมาณทุกคนครบั สวนงานวางแผนสถิติ
วิชาการนะครับ คาใชสอย 40,000 บาท ทีเ่พิ่มขึ้น 40,000 บาท งานบรหิารการคลังนะครับ เพิม่ขึ้นมากหนอยนะ
ครับ คาใชสอยเพิม่ขึ้น 170,000 บาท และคาวัสดุ 800,000 บาท สวนรายละเอียดก็จะโยงไปอยูในรายละเอียด   
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ของแผนงาน ซึง่สมาชิกทุกทานก็คงจะไดอภิปรายกันตอไปนะครับ ตอหนาที่ 8 นะครับ รายจายตามงานการรกัษาความ
สงบภายใน อันนี้ขอชื่นชมครับ มีคาวัสดเุพิ่มขึ้น 125,000 บาท งานปองกันภัยฝายพลเรือนและอัคคีภัย 170,000 
บาท และงานเทศกจิอีก 45,000 บาทครบั  อันนี้คือคาใชจายคาวัสดุที่เพิม่ขึ้น ก็คงจะอยูในรายละเอียดที่ทานสมาชิกก็
คงจะอภิปรายตอไป  หนาที่ 9  ซึ่งผมมองดูในรายละเอียดพอสมควร เพราะเปนงานที่เกี่ยวกับการศึกษา สิ่งหนึ่งที่ผมเปน
หวงเรื่องตัวเลขก็คือป 57 เราไมไดแยกวากรมกําหนดหรือไมกําหนด แตพอป 58  เราไดแยกวางานระดับวัยเรียนกอน
ประถมศึกษาหรืองานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษาในวงเลบ็กรมกําหนด     ถาผิดพลาดเรือ่งตัวเลขผมก็ขออภัยไว 
ณ ที่นี้ดวยนะครับ เพราะป 2557เราไมไดแยกไวนะครับ มนัเปนงบประมาณรวม พอป 58 เราแยก พอแยกปุบเราก็ไม
สามารถทีจ่ะแยกงบประมาณได แตถึงอยางไรผมก็พอจะชี้แจงหรือแยกใหทานประธานฟงนิดหนึ่งวา คาใชจายเพิ่มขึ้น
ของงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา เพิ่มขึ้น 200,000 บาท พอเพิ่มขึ้น 200,000 บาท เรารูไดเลยครับ  เราก็ไปดู
ในงานเกี่ยวกับการบรหิารการศึกษา มันเพิม่ขึ้นโครงการไหนบาง สวนครุภัณฑ 56,000 บาท ก็คงจะเปนซือ้โตะ เกาอี ้
ของครูเขาไปนะครับ  แตมาดูวงงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษานะครับ คาใชสอยเพิ่มขึ้น 4,065,000 บาท 
คาวัสดุ 1,224,000 บาท คาครุภัณฑ 63,010 บาท อันนี้เปนตัวเลขที่ผมเทียบเคียงกับปงบประมาณ พ.ศ. 2557 นะ
ครับ สวนงานระดับมัธยมศึกษามีการเปลี่ยนแปลงเลก็นอย คงไมวากันนะครับ ก็คงจะมาดงูานศึกษาไมมีกําหนด คาใช
สอยเพิม่ขึ้น 408,000 บาท  ถาเราไปดูในรายละเอียด เราก็คงจะรูวามันเพิม่ขึ้นโครงการไหนนะครบั ซึ่งเพื่อนสมาชิก  
ก็คงจะไดช้ีแจงและซกัถามขอสงสัยตอไป ขอตอไปหนาที่ 10 เลยนะครบั งานสาธารณสุข งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกบั
สาธารณสุขครบั คาใชสอยเพิ่มขึ้น 660,000 บาท คาวัสดุลดลง 20,000 บาท ครับ คาครุภัณฑแค 37,000 บาท 
สวนงานศูนยบรกิารสาธารณสุข คาใชสอยเพิม่ขึ้น 4,760,000 บาท เรากเ็ปดตามไปก็ไปเจอที่หนา 111 ถึงไดรูวามี
งบประมาณเพิ่มขึ้นในเรื่องของการปฐมภูมิ ก็คือเงิน 3,300,000 บาท ทีแรกผมดูแลวผมตกใจ ไปเจอทีห่นา 111 
เพราะฉะนั้นคงจะมีเพือ่นสมาชิกไดอภิปรายซกัถามตอไปวาโครงการนี้ใชเงินประมาณนี้เปนโครงการอะไร และทําอยางไร 
และมีประสิทธิภาพแคไหน อยางไร มีประโยชนสูงสุดกับพี่นองประชาชนเราอยางไร หนาที่ 111 ตอนะครบั รายจาย
ตามงานและงบรายจายงานสังคมสงเคราะห อันนี้ประมาณการเล็กนอยนะครับ คาตอบแทนลดลง คาวัสดุลดลง         
ผมกง็ง ๆ วาสังคมสงเคราะห คาใชสอย คาวัสดุลดลง คาครุภัณฑเพิ่มขึ้น 70,000 บาท  ก็คงจะของบประมาณ        
มาซื้อ อะไรซักอยางหนึ่งนะครับ หนาที่ 12 นะครับ เคหะชุมชน สวนงานเคหะและชุมชนคาใชสอยนะครบั             
ของงานไฟฟาและถนนเพิ่มขึ้น 1,874,000 บาท คาวัสดุ 787,000 บาท งานสวนสาธารณะ คาใชสอย 148,000 
บาท วัสดุ 60,000 บาท สวนงานขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกลู คาใชสอย 550,000 บาท วัสดุ 300,000 บาท งาน
ไฟฟาและถนนผมก็ตามไปดซูึ่งก็คงจะมีเพื่อนสมาชิกและผมก็คงจะไดอภิปรายชวงสุดทายดวยวาคาใชจายใชสอย       
แตละชนิดแยกประเภทอยูที่โครงการไหนบาง คงจะไดอภิปรายกันตอไป หนาที่ 13 นะครับ แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน เปรียบเทียบปที่แลวเหมือนกันนะครบั เพิ่มขึ้น 1,015,000 บาท  ปที่แลว 810,000 บาท  ปนี้ 
1,825,000 บาท ครบั เงินอุดหนุนปที่แลว 130,000 บาท ปนี้เพิ่มเปน 530,000 บาท นั้นคือเพิม่ขึ้น 400,000 
บาท ครับ งานศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการครับ คาใชสอย งานบริหารงานทั่วไป เกี่ยวกับศาสนาและวัฒนธรรม  
คาใชสอยปกตินะครบั มันจะเพิ่มขึ้นตรงที่คาเงินอุดหนุนทีม่ีเพิ่มขึ้น 150,000 บาท  ในงานเกี่ยวกบังานศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ สวนงานกีฬาและนันทนาการนะครับ เปนคาใชสอยเพิ่มขึ้นจากปที่แลว 1,320,000 บาท 
คาวัสดุ 10,000 บาท งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น มีคาใชสอยเพิ่มขึ้น 770,000 บาท และมีสิง่หนึ่งที่เปนโครงการ
ใหมที่ตามไปดูที่เห็นทีห่นา 141 นะครับ ก็คือที่ดินและสิ่งปลูกสรางเพิ่มขึ้น 800,000บาท ก็ไปดูในตรงจุดนั้น กเ็ปน
โครงการที่ดีและมีประโยชน ซึ่งสมาชิกก็คงจะไดซักถามตอไป งานวิชาการและงานวางแผนการสงเสรมิการทองเที่ยว 
คาใชสอยเพิ่มขึ้น 125,000 บาท วัสดุเพิ่มขึ้น 250,000 บาท มีครุภัณฑติดมานิดหนอย 26,910 บาทครบั  
ทานประธานอยาพึง่เบื่อผมนะครบั เพราะวาผมตองอานรายละเอียดใหทานประธานฟงนิดหนึ่ง และบทสรุปผมจะชี้แจง
วาทําไมผมตองอธิบายตรงนี้ คาใชจายตรงนี้ เพราะวาผมจะนําเสนอตอนชวงสุดทายวาผมมีแนวความคิดอยางนี้  
เปนประโยชนสูงสุดกับเทศบาลเราแนนอนลานเปอรเซ็นตไมมีอะไรนะครับ งานอุตสาหกรรมและการโยธา คาใชสอย
ลดลง 700,000 บาท คาวัสดุลดลง 135,000 บาท แปลกนะครับ งานบรหิารงานทั่วไปอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณลดลง จากปที่แลว 820,000 บาท ปนี้ 120,000 บาท คาวัสดุปที่แลว 155,000 บาท ปนี้ 20,000 
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บาท ก็คงจะไปไลเรียงดูวา ทําไมโครงการงบประมาณลดลงนะครับ สวนงานโครงสรางพื้นฐาน คาใชสอยนะครบั เพิ่มมาก
ขึ้นนะครับ 536,000 บาท คาวัสดุเพิ่มขึ้นนิดหนอยนะครบัก็ตองตามไปดูนะครบัวาเพิ่มขึ้นโครงการไหน มีประโยชน
อยางไร และใชในงบประมาณใหมปีระสทิธิภาพอยางไรบาง หนาที่ 16 งานพาณิชย คาใชสอยนะครับ เพิ่มขึ้น 80,000 
บาท วัสดุเพิม่ขึ้น 450,000 บาท ปที่แลวใชเงินไป 150,000 บาทครับ ปนี้ใชไป 600,000 บาท เพราะฉะนั้นกเ็พิม่ 
450,000 บาทครบั งานตลาดสดนะครบั ที่พูดคืองานตลาดสดนะครบั สวนงานโรงฆาสัตว คาใชสอยเพิม่ขึ้น 
120,000 บาท คาวัสดุเพิม่ขึ้น 120,000 บาท เพิม่ขึ้นเทากันนะครับ สวนงบกลางนะครับเพิ่มขึ้น 735,100 บาท  นี้
คือการจัดสรรงบประมาณโดยภาพรวม และแบงไปทุกกอง ทุกฝาย งาน สิง่ที่ทํางบประมาณและกระจายไดทั่วถึง  และ
ลงตัวก็ถือวาทํางานสําเร็จไปครึ่งหนึ่งแลวครับ ทานประธานครับ แตสิ่งหนึ่งที่ผมอยากสรุปใหทานประธานฟง เพราะอยาง
นอย ๆ ถาเราประหยัดคาใชจายในการดําเนินการและคาใชสอย จากยอดสรปุทัง้หมดคาใชจาย คาใชสอยและวัสดุรวม
ทุกโครงการที่เพิม่ขึ้นจากปที่แลวนะครับ 20,162,000 บาท ตัวน้ีไมรวมครุภัณฑคาที่ดินและสิ่งปลูกสราง  
เปนคาใชสอยและวัสดสุิ้นเปลืองโดยสวนใหญเปนเงินทั้งสิ้น 23,162,000 บาทครับ ทานประธาน ที่ผมย้ํานิดหนึง่ก็คือ 
ถาพวกเราใชอยางประหยัดและมัธยัสถ ใหมปีระสิทธิภาพสงูสุด ผมขอแค 1% ที่จะนําเสนอโครงการตอทานประธาน
นําเสนอตอผูบรหิารวาจะทําอะไร ผมก็คงจะอภิปรายตอจากทานสมาชิกทุกคนนะครบั สุดทายจากการอภิปรายของผม
ในภาพรวมครั้งนี้ ก็คงจะเปนแนวทางใหเพื่อนสมาชิกทกุคนไดอภิปรายเจาะลกึไปแตละโดรงการไดอยางถูกตอง และ
แมนยํา และอยางมปีระสิทธิภาพ ขอย้ํานิดหนึ่งครับตอทานประธานครบัไมไดจับผิดครบั แตเปนกระจกชี้แนวทางใหเหน็
วาเราจะประหยัดงบประมาณ เพือ่มาสนองโครงการอยางอืน่ไดหรือไม เราไมตองการใหโครงการใดโครงการหนึ่งเลิกลม
แตเราตองการขอนิดหนอย เพื่อใหไดมาสานตอโครงการทีจ่ะนําเสนอตอไป มันเปนประโยชนตอบานเมืองเราทั้งนั้นครับ 
แคประหยัดแค 1% เราก็ไดเงินคืนมาสองลานกวาบาท สองลานสามครับ ขอบคุณครบัทานประธาน 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร - มีสมาชิกทานใดตองการทีจ่ะอภิปรายอีกไหมคะ เรียนเชิญทานวิวัฒนคะ 
ประธานสภาฯ 

นายวิวัฒน  ธนะแพสย  - กราบเรียนทานประธานสภาทีเ่คารพและสมาชิกผูทรงเกียรติทุกทานนะครับ 
สมาชิกสภาเทศบาล กระผมนายวิวัฒน ธนะแพสย สมาชิกสภาเทศบาล เขต 3 ครับ กอนอื่น เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจายฉบบันี้นะครบัตัวผมเองก็ไดศึกษาและมขีอสงสัยอยูหลายประการนะครบั อยากจะสอบถามทาน
ประธานไปถึงฝายผูบรหิารนะครับ รบกวนทานสมาชิกเปดไปที่หนา 90 นะครบั ขอที่ 2 โครงการเชื่อมสัมพันธไมตรี
ระหวางเทศบาลเมืองรอยเอ็ดกับเทศบาลเมืองโอคุอิซึโมะ จงัหวัดชิมาเนะ ประเทศญี่ปุนและสถาบันขงจื้อมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม นะครบั จากเทศบัญญัติปที่แลวนะครบั ป 57 ผมจําไดวาตั้งงบประมาณอยูที่ 200,000 บาท ถาเทียบ
เปนเปอรเซ็นต 100% นะครับ ไมทราบวาโครงการนี้ถามองจากเทศบญัญัติป 57 นะครบักบั 58 ถือไดวากอปมาเลยก็
วาไดนะครับ แตเพียงแตวาเปลี่ยนแคตัวเลขนะครบัอยากจะฝากถึงทานประธานนะครับงบประมาณเพิ่มขึ้น ไมทราบวา
ตัวเนื้องานเพิม่ขึ้นอะไรบางนะครบั รบกวนทานสมาชิกเปดไปที่ 97 ครับ ขอที่ 10  คาใชจายโครงการพัฒนาการ
หองสมุดโรงเรียน ที่ตั้งไวแปดแสนบาท จากป 57 เองก็ไดตัง้งบประมาณแปดแสนบาท ในปนี้กเ็ชนเดียวกัน ก็อยาก
สอบถามวาในระยะ 2 ปที่ ต้ังงบประมาณมานี้ ไมทราบวาหองสมุดหนังสือเต็มแลวหรือยงัครบัถาเกิดวาเราเปลี่ยนแปลง
หนังสือทีเ่ปนกระดาษเปลี่ยนแปลงเปนหนงัสือที่เปนอิเล็กทรอนิกสจะมีประโยชนมากขึ้นหรือเปลานะครบั รบกวนเปดไป
ที่หนา 98 นะครับ หนา 98 หัวขอ 14 นะครับ คาใชจายโครงการเรยีนรูสูประชาคมอาเซียนศึกษา จรงิ ๆ แลวนะครับ 
2 หัวขอนี้ งบประมาณ 2 ตัวน้ี ถารวมกันแลวนาจะประมาณ 1,000,000 บาท กับ 40,000 บาท จรงิ ๆ แลวถาสอง
โครงการนี้ถารวมกันไดสามารถตัดลดทอนไดไหมนะครับ จรงิ ๆ แลวอาเซียนนีผ้มอยากสอบถามวานักเรียนรูจักคําวา
อาเซียนไหม ไมใชวาเราจะเขาสูสังคมอาเซียนแลว เปดประชาคมอาเซียนแลว ทานไดประโยชนหรือเสียประโยชน ไมใช
แคมีธง 10 ประเทศติดทีห่นาโรงเรียนเราจะเขาสูประเทศอาเซียนนะครบั อยางไรก็ฝากรบกวนทานประธานดวยครับ 
ขอบคุณครับ 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร - คะ มีสมาชิกทานใดที่จะอภิปรายเพิ่มเตมิไหมคะ เรียนเชญิทานสรายุทธคะ 
ประธานสภาฯ 
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นายสรายุทธ  ชาติบัญชากร - กราบเรียนทานประธานสภา ทานสมาชิกผูทรงเกียรติทุกทานครับ กระผม          
สมาชิกสภาเทศบาล  นายสรายุทธ ชาติบัญชากร สมาชิกสภาเทศบาลเมืองรอยเอด็ เขต 1 สําหรับในการ
พิจารณาทัง้รายรับและรายจายในปงบประมาณ 2558 นะครับ ซึ่งผมกอ็ยากจะกลาวถึงในเรื่องของรายรบั รายรบัมี
ผลงานที่โดดเดนและชัดเจน เพราะวามีการเกี่ยวกับการเก็บภาษีรายไดนะครับ เพิ่มขึ้นกวา 20 % อันนี้ไมเกี่ยวกับ
งบอุดหนุนงบรัฐบาลใหมา ก็ถือวาตองขอตบมือใหจรงิ ๆ กบัทางคณะผูบริหารกับเจาหนาที่พนกังานทกุทาน และในสวน
รายจายนะครับก็แนนอนเงินเฟอ คาแรกกเ็พิ่มขึ้นแนนอน รายจายเพิ่มขึ้นแนนอนซึ่งผมอยากจะกราบเรียนถามทาน
ประธานไปสูคณะผูบรหิารนะครับวา ในบางสิ่ง บางเรือ่งกระผมและประชาชนและสมาชิกทุกทานก็อยากจะขอคําอธิบาย
มากกวานี้นะครับ ในประเด็นที่มีคาใชจายมากขึ้น 50% มากขึ้น 100%  มากข้ึน 90% เปนไปไดประเด็นใดบาง ไมได
ติดของใจในเรื่องของ แนนอนการนําเงินไปใชเกิดประโยชนแนนอนนะครับ แตประเด็นที่ใชจายเงินมากขึ้นอยากจะให
ชี้แจงวาดวยสาเหตุอยางไรบาง บางประเด็นถาเปนไปไดก็อยากจะใหเทาเดิม ผมก็อยากจะขอเริ่มเลยในเรื่องของการ
บรหิารการคลงันะครบั การบริหารการคลงัประเด็นแรกในโครงการที่ 3 หนาที่ 74 ครับ อันนี้จะเปนงบเล็กนอยกจ็รงิ 
นะครับ ผมคิดวาการทําสัญญานอกสถานที่และนอกเวลาราชการในการทําสัญญาทรัพยสินซึ่งทรัพยสินของเทศบาล     
ไมนาจะเยอะเกินไปที่จะทํานอกเวลา คาใชจายก็จะเพิม่มากขึ้น หรือหากเปนไปไดในประเด็นนี้ไมรูวาผมจะรบกวน
เจาหนาที่พนักงานมากหรือเปลา ทําในเวลางานเลยไดไหม หรือวาตองไปทําตอนตี 4 ตี 5 ที่เชาแผง อันนี้ผมก็ไมเขาใจ
จริง ๆ ถาลดลงก็จะดมีากนะครบั ในเรือ่งของโอที ถาเปนเอกชนตอนนี้เขาไมคอยมีโอทเีพราะคาแรงก็หนักเอาการ อันนีก้็
เปนสวนเลก็นอยทีผ่มตั้งขอสังเกตไวครับ ประเด็นที่ 2 การคลังเชนเดียวกัน ในหนาที่ 75 โครงการพัฒนาระบบบญัฃี
คอมพิวเตอร e - LAAS ในประเด็นนี้โครงการพัฒนาระบบบัญชีซึ่งคิดวาเปนระบบมันสมองของกองคลังที่จะใชเปน
ซอรฟแวร ในเรื่องของโครงการแตในรายละเอียดไมไดแจงรายละเอียดอะไรมากนัก หากเปนไปได เชน จะใชซอรฟแวร
ตัวดังกลาว อันนี้ก็คือซอรฟแวรหรือเปลา เพราะวาคอมพิวเตอร e – LAAS นี่คืออะไร คือซอรฟแวรหรือเครื่อง
คอมพิวเตอรหรอือะไร ประมาณนี้นะครับ ก็อยากจะชี้แจงนดิหนึ่งนะครบั เพื่อความกระจางวาเราจะนําเงินหนึ่งแสนบาท
ไปใชในการซื้อซอรฟแวรหรอืซื้อฮารทแวรประกอบดวยอะไรบาง ก็วากันไป ผมขอไปที่ความเขมแข็งของชุมชน โครงการ
สนับสนุนปรัชญาพอเพียงในประเด็นดังกลาวนี้เพิม่จาก 10,000 เปน 100,000 อันนี้กเ็ปนการรณรงคปรัชญาพอเพียง
ซึ่งจะไปยังประชาชนชุมชน หรือหนวยงานอะไรก็กลัวแต แตงบดังกลาวไดเพิ่มขึ้นกวา 90 %  จาก 10,000 เปน 
100,000 นะครับ กเ็ห็นตัวเลขที่ชัดเจนวามันเพิม่ขึ้นเยอะจริงๆ นะครบั ผมกอ็ยากจะกอใหเกิดประโยชนในเรื่อง
ดังกลาว เชน ประโยชนพอเพียงจะเปนดานไหน แตวาในดานโครงการไมไดแจงรายละเอียดเทาไรนัก เขียนไวบอกวา
สามารถถัวเฉลี่ยกันไดในโครงการของปนี้ ปโนน ปนั้น ถาเปนไปไดในตรงนี้ก็ใหมันชัดเจน เพราะงบมันคอนขางที่จะ
เพิ่มขึ้นจะเยอะ แลวก็จะกอเกิดประโยชนอยางไรใหกับประชาชน เชน เศรษฐกิจพอเพียง พืชผักพอเพียงรั้วกินไดหรือ
อะไรก็แลวแตก็คงอยากจะทราบดวยนะครับ ในประเด็นตอไปโครงการที่ 9 ครับของสงเสรมิสนบัสนุนความเขมแข็งของ
ชุมชนนะครับ ก็คือโครงการปรบัปรุงคลองคูเมืองนะครับ จะสังเกตไดวาตลอดปที่ผานมาตั้งงบไวที่ 200,000 
ตลอดเวลาป 57 คงจะเปนดวยเสถียรภาพหรือดูแลอยางดหีรือเปลาจาก 200,000 ลดเหลือ 100,000 แลว 
100,000 กลบัมาเปน 200,000 ก็เลยอยากเรียนถามวาที่ทํางาน 100,000 นี้เราทําอยางไรถึงลบงบประมาณได
ครึ่งหนึง่นะครบัแตก็คงจะมเีหตจุําเปนในเรือ่งของวสัดุอุปกรณมันพังหรือเปลาหรือหญามันตายไป เราก็ซอมแซมไป 
นะครับ แตในประเด็นดังกลาวนะครบัเปนโครงการที่ดีแตวา 200,000 ผมก็ไมอยากใหตัดเทาไหรดีนะครับ 
สวนสาธารณะเมืองรอยเอ็ดคิดวาหาที่ใดเทียบเคียงเทศบาลเมืองรอยเอ็ดก็นาจะยาก มีศูนยออกกําลังกายทุกมมุเมอืง 
ประชาชนไปใชบรกิารเปนสิ่งที่นาดีใจ แตบานเมืองอื่นสรางขึ้นมาแลวไมคอยมีคนไปใช แตของเราทําเสร็จแลว 
มีการบูรณาการมผีูคณะผูบริหารที่ดมีาก มีการซอมแซมที่ดี เพื่อทีจ่ะใหประชาชนมาใชบริการอยางสม่ําเสมอนะครบั  
ก็อาจจะพูดยาวไปนิดหนึง่ บางครัง้กอสรางเสรจ็แลว พังทิ้งไวหญารกราง ไมสวยงาม แตของเราประชาชนไปใช 
อยางลนหลามดูแลวคุมคางบประมาณมากในเรื่องนี้นะครบั ผมก็อยากจะสงเสริมแตก็ในระยะยาวอยากจะใหดูแล 
และซอมแซมนะครับ ขอบคุณครบั 
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นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร - เรียนเชิญทานพเิชฐคะ 
ประธานสภาฯ 

นายพิเชฐ  สุขเพสน  - กราบเรียนทานประธานทานสมาชิกผูทรงเกียรติทุกทานครับ กระผม   
สมาชิกสภาเทศบาล พิเชฐ สุขเพสน สมาชิกสภาเทศบาล เขต 3 ครับ จากงบประมาณรายรบัและรายจายที ่
ทานผูบริหารไดเสนอมา สามรอยเกาสิบหาลานกวาบาท  ทั้งรายรบัทีป่ระมาณการวาเราไดประมาณสามรอยกวาลาน 
และรายจายที่ทานใชไป สามรอยเกาสิบหาลานเหมอืนกัน กจ็ากงบการลงทุนกจ็ะเห็นไดวาความแตกตางระหวางป 
2557 กับป 2558 มีความแตกตางกันถงึ ยี่สิบสี่ลานสี่แสนกวาบาท งบการลงทุนกเ็ปนงบที่จําเปนในการลงทุนเกี่ยวกบั
การสรางถนน การสรางคลอง  คือเปนงบทีเ่กี่ยวกับโครงสรางพื้นฐานของเทศบาลเมอืงทัง้นั้น เงินที่หายไปตัง้ยี่สบิสีล่าน
แลวตั้งงบประมาณปนี้ที่ สามลานหกแสนกวาบาท ถาเปนไปไดมีงบที่เหลอืจายก็อยากใหงบประมาณป 58 มีทุกป  
ผมอยากไดนาจะไดสัก 10,000,000 ก็นาจะดีนะครับ  เกีย่วกับโครงสรางพื้นฐาน ก็พูดถึงงบประมาณการลงทุนไป 
กอน  ถาเปนไปไดก็อยากใหคณะผูบริหารมีการแบงงบตัวนีทุ้กป อยางต่ํา ๆ ก็นาจะมสีัก 10,000,000 อยางนอย 
นะครับ เพือ่พัฒนาโครงสรางพื้นฐานของเราในเขตเทศบาลเมืองรอยเอ็ด  ตอไปกจ็ะกลาวถึง หนา 31  ก็จะกลาวถึง
โครงการการทําบัตรประจําตัวผูประกอบการตลาดของเทศบาล  เกี่ยวกับกองคลัง  และการพัฒนาโครงสรางระบบบัญชี
คอมพิวเตอร  ก็อยากจะชมเชยที่เราตั้งงบประมาณในการจดัทําขอมูลผูประกอบการ  และก็อยากใหลงลกึ  ถาเกิดมี
งบประมาณแลว  ก็อยากจะใหมีการจัดระเบียบทีเ่ขมแข็งในการใชงบประมาณตัวน้ี  ใหมีระเบียบที่เขมแข็งมากขึ้นครับ  
แลวอยากสอบถามเปนขอสงัเกต  ตรงทีร่ายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรทองถิ่นของสํานกัศึกษาที่ตั้งรับไว 2 ลานกวา
บาท  หนา 26  จะมีเงินอุดหนุนโครงการจัดการแขงขันกีฬาสัมพันธ  ครั้งที่ 10  หมายความวาปหนางบประมาณตัวนี้
เราไดเปนเจาภาพใชไหมครับ  7 แสนกวาบาท  ก็อยากจะฝากถามทานประธานไปยังคณะผูบรหิารดวย  แลวเงินที่เขา
อุดหนุนมา  เราตองจายเพิ่มไหม  หรือมีการจัดกีฬาอยางไร  ก็อยากจะเรียนสอบถามนะครับ  แลวตั้งขอสังเกตอีก 
ขอหนึ่ง  หนาที่ 38  โครงการพัฒนาภาษาตางประเทศ  งบประมาณป 2557 ตั้งไวที่ 7,728,000 บาท สวนตางที่คดิ
กันคือ 19 %  กวา ในป 2558 เราตั้งไวที่ 2 ลานกวา  เมื่อเขาไปดูในโครงการเรากจ็ะเขาไปดูที่หนา 103  โครงการ
พัฒนาภาษาตางประเทศ  ที่ตั้งไว ป 2557 1,728,000 บาท  มันจะตางกันประมาณ 4 แสน  ก็ยังดีครับวา 
ตั้งงบประมาณเกี่ยวกบัการพัฒนาภาษาตางประทศ  กับครทูี่มาสอน 17  คน  แตวางบประมาณที่ตัง้เพิม่ขึ้น  เพราะ
สาเหตุอะไร   ก็อยากตั้งขอสังเกตไว  สวนโครงการที่ทานอาทิตยไดเอยตั้งแตตน  ขออนุญาตเอยนาม  โครงการพฒันา
ศักยภาพระบบบริการหนวยปฐมภมูิเทศบาลเมืองรอยเอ็ด  หนา 111  ที่ตั้งไว 3,300,000 บาท เพื่อจายเปนคาจาง
บุคลากรทางการแพทย  จางพนักงานปฏิบัติงานในหนวยปฐมภูมิ  คาตอบแทนเจาหนาที่ทีเ่กี่ยวของกบัดานการแพทย
และสาธารณสุขชุมชน  5  กลุมเปาหมาย  ไดแก  กลุมตั้งครรภ  กลุมหลงัคลอด  กลุมผูปวยเรือ้รงั  กลุมผูสงูอายุ  และ
กลุมผูพิการ  อยากสอบถามและตัง้ขอสงัเกตประเด็นนี้วา  การทีเ่ราตั้งงบประมาณสงูขนาดนี้ 3,300,000 เพื่อนํามา
เปนหนวยปฐมภูมิ  หนวยปฐมภมูิคืออะไร  คือหนวยที่เทศบาลตองปฏิบัติงานอยางไรตอไป  แลวเกิดผลดผีลเสียกับ
เทศบาล  หรือวามีอะไรพิเศษในการตั้งงบประมาณเชนนี้ข้ึนมา  ก็อยากจะฝากขอสงัเกตและขอซักถาม 4 – 5 ประเด็น  
ตามที่ไดกลาวมาทัง้หมด  ขอบคุณครับ 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร -  มีสมาชิกทานใดตองการที่จะอภิปรายอกีไหมคะ ขอเชญิทานอาทิตย  คะ 
ประธานสภาฯ        

นายอาทิตย  กฤตตาคม  -  กราบเรียนทานประธานสภาที่เคารพและสมาชิกผูทรงเกยีรติครับ   
รองประธานสภาฯ กระผมนายอาทิตย  กฤตตาคม  สมาชิกสภาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด เขต 2 ครับ  ก็ที่ขออนุญาต
ทานประธานไวตั้งแตเบื้องตนทีม่ีการอภิปราย  ที่เพื่อนสมาชิกไดอภิปรายจบลง  ผมก็ขออนญุาตทานประธานวาขอข้ึนมา
อีกครั้งหนึ่งเพื่อสรปุหรือพูดแนวทางที่ตั้งขอสังเกตคาใชจายและคาใชสอยทีเ่กิดข้ึน  ที่มันมีเกิดขึ้นตั้ง 23 ลานบาท    
จริง ๆ แลว โดยทั่วไปการตั้งงบประมาณรายจายและการทํางานตองเปนไปตามนั้นจรงิ ๆ แตสิ่งที่มันจะเกิดข้ึน  และ
อยากจะขอฝากทานประธานถึงทานผูบรหิารวา  งบประมาณที่เพิ่มขึ้นตั้ง 2๓ ลานบาท  ซึ่งเปนคาใชสอยกบัวัสดุ
สิ้นเปลือง  ถาเราไปทําอยางอื่นจะดีไหม  หรอืขอมีอะไรซักเล็กนอย  เพื่อไปทําโครงการอื่นที่เปนความฝนของเมอืง
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รอยเอ็ดได  ผมขอยกตัวอยางอยางนี้ครับทานประธาน  บางทีอาจจะเปนความเพอฝนของผมก็ได  ก็อยากจะบอกฝาก
ทานประธานวา   ถาเราสังเกตเมืองรอยเอ็ดดี ๆ เมืองรอยเอ็ดเปนเมืองที่นาอยูจริง ๆ มีคูเมืองลอมเมือง  แตยังไมบรรจบ
กัน  สังเกตไหมครบั  คลองคูเมอืงเรามีคลองคเูมืองรอบเมืองแตยังไมบรรจบกัน  ผมพอรูมานิดหนอยอาจจะไมลึกซึง้   
ผมคิดวาการเชื่อมโยงระหวางคลองตอคลองเพือ่เปนคลองคูเมืองรอบเมอืง  มีความเปนไปได  สิ่งที่ผมอางถึงเกี่ยวกบั
คาใชจาย 23 ลานบาทนี้  ผมคิดวาถาขอแบงมาเพือ่ใชเปนแนวทางศึกษาการทําคลองคูเมืองใหมันบรรจบครบกันทุกป 
ทุกป  ผมวาเราจะไดอานิสงสสูงสุด  ผมอยากเรียนถามจากทานประธานไปยงัผูบรหิารที่รบัผิดชอบงานวัฒนธรรมวา  
ประเพณีสมัยกอนของเมอืงรอยเอ็ด สาเกตนคร หรืออะไรกแ็ลวแตที่ถกเถียงกันในช่ือเมือง  คลองคูเมอืงมันบรรจบกัน
จริงหรือไม   ถาบรรจบกันจรงินั่นก็คือแนวทางคลองก็ตองบรรจบกัน  ผมถึงบอกวาถาเราทํารวมกันเพื่อใหคลองคเูมือง
บรรจบกัน  ผมคิดวาลูกหลานที่จะเกิดมาขางหนาจะตองกลาวขานถึงพวกเราแนนอน  เพราะอยางนอย ๆ เราก็สามารถ 
ที่จะเชื่อมเมืองจากอดีตจนถึงปจจบุันใหอยูในสภาพที่นาอยูและสวยงามได  การทํางานและสรางคลองคูเมือง  บางทาน
อาจคิดวามันสรางไมไดหรอก  ผมบอกวาถาเราสามารถทีจ่ะเริ่มตนในการทําและหกักลบลบหนี้หรือประหยัดใชสอย
ชวยกัน  ขอแคประหยัดแค 10 %  จากโครงการใชสอย  และวัสดสุิ้นเปลืองปละ 10 % เรากม็ีเงินเหลือที่จะทําคลอง 
คูเมืองตรงนี้ได 2,300,000  ผมถงึบอกวาทําไมผมถงึตองกลาวเบือ้งตนและเปรียบเทียบกเ็พราะผมบอกวาผมเปนคน
เมืองรอยเอ็ด  เห็นคูเมืองมาต้ังแตเล็ก  สมัยกอนเปนผักตบชวา  เวลาผมไปหาปลากัดเพื่อไปเลี้ยง  ผมก็ไปชอนเอาที่นัน่  
แตตอนนี้ไมเห็นแลวครับ  เพราะเราพัฒนาเปนคลองทีน่าอยู  ผมถึงบอกวาถาเราประหยัดงบประมาณในคาใชจาย 
อะไรก็ชาง  ทั้งของเทศบาลทกุสวนงาน  เอาแค 10 % ทุกป  เพื่อมาศึกษาและทําคลองคูเมืองใหมันเชื่อมกันได  ไมวา
จะในกรณีไหนก็ชาง  ผมคิดวานาจะทําใหเมอืงเราเปนเมืองที่นาอยู  เหมือนสโลแกนทีเ่ราตั้งเอาไวไมมีผิด  บานเมือง 
นาอยู  ผูคนนารัก  ฟูมฟกตํานานเมอืง  เห็นไหมครบั  มันจะออกมาในลักษณะนี้ของความตั้งใจเรา  บานเมืองนาอยู 
อีกกรณหีนึ่งทีผ่มไดสัมผัสตลอดเวลา  การจัดระบบการจัดการเสาไฟ  จัดการระบบสายไฟ  บังเอิญผมโชคดีผมอานเจอ
โครงการที่ทางกองชางเขานําเสนอวาใหมกีารจัดระเบียบสายไฟ  ถาเราสามารถทีจ่ะจัดเปนระเบียบเรียบรอยได  
บานเมืองเราก็นาอยู  ผูคนก็ตองนารัก  แตสิ่งที่ผมอยากฝากทานประธานถึงผูบริหารดวยวา  การทํางานเชิงรุกของฝาย
ไฟฟาเทศบาลเรา  ยังไมมีประสทิธิภาพเทาที่ควร  เพราะอะไรรูไหมครับทานประธาน  เพราะเขามหีนาทีร่ับผิดชอบ 
ดวงไฟตั้ง 2,500 ดวง  มีคนเพียงกี่คน  มีทีมไมกี่ทมี รับผิดชอบไฟทั้งเทศบาล  อาคารสถานที่ดวย  เห็นไหมครับ  
เพราะฉะนั้น  สิง่ที่เขาไดรบัอยูเดี๋ยวน้ีคือตั้งรบัอยางเดี่ยว  รุกไมได  บุคลากรไมเพียงพอ  ถาเปนไปไดในลักษณะเชนนี้  
การจัดการระเบียบจัดสายไฟฟาหรอืซอมแซมหรือปรบัปรุง  หรือเปลี่ยนแปลง  ผมอยากเสนอทานประธานถึงผูบริหาร
ดวยวา  ทําอยางไรก็ไดใหเขามหีนาทีเ่ชิงรกุในการบรหิารจัดการเรื่องระบบไฟฟาทัง้เมือง ดีกวาทีจ่ะมาตั้งรับ  ถาการตั้ง
รับบอย ๆ มันก็พฒันาไมเปน  เพราะฉะนั้นผมคิดวานาจะมทีีมรุกบาง  เพื่อใหบานเมืองเราสะอาด  นาอยู  น่ีคือประเดน็
ที่ไดเรียบเรียงและถาม  และอธิบายมาตลอด  ก็หวังเปนอยางยิ่งวาสิ่งที่สมาชิกทุกทานและตัวผมเองไดอภิปรายในครัง้นี้  
จะเปนประโยชนตอทานประธานผานไปถึงผูบริหารวา  ในความสัตยจริงของสมาชิกของพวกเรา  ตองการเห็นการ
เปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นตลอดไป  แตการใชสอยของงบประมาณ  ขอเนนย้ําในเรื่องการใชสอยงบประมาณในเรื่องของการ
ประหยัด  มัธยัสถ  เพื่อมีงบประมาณสานตอโครงการใดโครงการหนึ่งตอไปได  สิ่งที่มันนาจะทําไดมหีลายอยางครับ   
ขอยกตัวอยางงาย ๆ เรือ่งโครงการเหมือนเพื่อนสมาชิกเขาพูดเอาไว  การตั้งโครงการหองสมุดมาตั้งแตป 2555  8 แสน  
ป 2556 6 แสน   ป 2557  8 แสน  ป 2558  8 แสน  คือการตั้งโครงการอะไรก็ชาง  แตถาทําแลวมันประสบ
ผลสําเร็จ  เรานาจะเอาอะไรอยางอื่นเขาไปชวยดวยนาจะดี  ยกตัวอยางงาย ๆ เรื่องโครงการเรียนรู AEC เพื่อนสมาชิกได
พูดแลว  คําวา AEC สิ่งทีม่ันจะเกิดขึ้นกบัเด็กนกัเรียนของเราคืออะไร  ไมใชการไปแลกเปลี่ยนนักเรียน  สิ่งที่ AEC  
จะเกิดขึ้นก็เพราะวาประชาคมอาเซียนคืออะไร ขอประทานโทษทานประธานนิดหนึ่ง  ผมไดไปประชุมสมัมนา  ขอเอย
นามทาน  ที่ผมจําคําพูดของทานไดเกี่ยวกับ AEC  คือทาน ดร. สุรินทร  พิศสุวรรณ  ผมจําใจความ  จับใจความไดวา
เมืองไทยเรายังไมมีความพรอมในการเตบิโตเขาสู AEC ทั้งทีโ่อกาสมีลานเปอรเซ็นต อยากรูไหมครบัทานประธาน เพราะ
เรามองดูแลวโครงการที่นําเสนอของโครงการ AEC ถามวาเราไดอะไรไหม  เด็กนกัเรียนทั้งโรงเรียนรูเรื่อง AEC มากนอย
แคไหน  มีการประเมินผลตรงนีห้รอืไม  ถามีถาทานชี้แจงไดก็โอเคครบั เพราะสิง่นอย ๆ ที่จะทําใหเด็กนักเรียนเรารูวา 
AEC คืออะไร  คือตรงนี้แหละครับ เขารูตั้งแตอนุบาล  ประถม  มัธยม  อุดมศึกษา  เขารูไปแลวเขาจะสามารถปรับ 
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การเรียนรูไดเลย  เหมือนกบันักปราชญทานหนึ่งเคยพูดไว  ขอโทษทีครบัทานประธานที่ตองเอยชื่อฝรัง่หนอย ซกิมันด 
ฟรอยด นักจิตวิทยาระดับปรมาจารย ถาใครเรียนครูมาจะรู  เพราะวาผมกเ็รียนครูมาเหมอืนกัน  นักจิตวิทยาเขาให 
คอนเซปต ไววา การเรียนรูของเด็กนักเรียนเพื่อใหรูจรงิ ๆ คือการปฏบิัติจริง  เห็นไหมครบั  หลักจิตวิทยาเขาสอนเลยวา  
ปฏิบัติจริง  ผมยกตัวอยางงาย ๆ ในเรือ่งการเรียนการสอน  ในเรื่องของการรูจกัมัธยัสถ  อดออม  รูจกัสงัเกต ทีพู่ดไว
ขางตนก็คือการประหยัดน้ําประปา  เราไมจําเปน  ถาสมมุตวิาเปนโรงเรียนจริง ๆ เราไมตองใชภารโรงหรอกครบั   
เราสอนหลักจิตวิทยาใหกบัเด็กนกัเรียนใหรูวา  หนาที่การรูจักสงัเกต  ก็คือตรงนี้  เราไมจําเปนตองไปสราง 
ศูนยการเรียนรูขางโรงเรียน  ไมจําเปน  เราจําเปนในการเสริมสรางและสรางใหเขารูวาการเรียนรูจากประสบการณจรงิ
จะดีทีสุ่ด  นี่คือการเรียนรูจรงิของการพัฒนาของเด็ก  เขาจะทําของเขาไป  เพราะฉะนั้นแลวผมถึงอยากจะสรุปสุดทายวา  
งบประมาณที่จัดสรรครั้งนี้  พวกเราไมติดใจอะไรทั้งสิ้น  เพยีงแตวาจะขอเสนอแนะแนวทางที่เปนประโยชน  ถาไมเปน
ประโยชนกเ็ปนเปนอะไร   ก็ตัดออกไป  แตถาสิ่งไหนทีม่ันเปนประโยชนก็พฒันาสานตอตามความคิดเห็นของพวกเรา 
ที่ไดนําเสนอครั้งนี้  สุดทาย  ก็ขอฝากขอบคุณทานประธานที่ไดใหโอกาสผมขึ้นพูดอีกครัง้  ขอบคุณครับ 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร - มีสมาชิกทานใดที่ตองการทีจ่ะอภปิรายเพิ่มเตมิอีกไหมคะ ขอเชิญทานนายกฯ คะ 
ประธานสภาฯ   

นายบรรจง  โฆษิตจิรนันท  - กราบเรียนทานประธานสภาทีเ่คารพ ทานสมาชิกที่ทรงเกยีรติครับ 
นายกเทศมนตรี  กอนอื่นตองขอกราบขอบพระคุณทานสมาชิกทุกทานที่ไดกรณุาใหความเห็น ขอเสนอแนะ 
ตลอดจนในเรื่องของขอสังเกตตาง ๆ ในการจัดทํางบประมาณ ประจําป 2558 ซึ่งไดแถลงหลกัการและเหตผุลในการ
จัดทํางบประมาณของคณะผูบริหารไปแลวน้ัน ก็ตองขออนญุาตช่ืนชมและขอบพระคุณเปนอยางยิง่ เราเชื่อมั่นอยูแลววา
การอภิปรายของสมาชิกเปนไปดวยความหวังดี และเพื่อประโยชนของสวนรวม เราวันนี้ตางฝายตางทําหนาที่ เพื่อ
ประโยชนของสงัคม ชุมชนของเรา สวนแงคิดมุมมอง ของทัง้สองฝายอาจจะมีความแตกตางกันบาง เปนเรื่องธรรมดา  
แตวาวิธีการและวิธีการบรหิารจัดการภายใตขอจํากัดของเทศบาลเมืองรอยเอ็ด ไมวาจะเปนของงบประมาณ ที่คอนขาง
จํากัดแลว เราสวนหนึง่ก็ตองอาศัยจากรายได จากรัฐบาล โดยทั่วไปแลวองคกรปกครองสวนทองถิ่นทั้งประเทศ  
ในประเทศไทย จะมรีายไดที่พึง่ตนเองได จัดเกบ็เองได โดยเฉลี่ยแลวไมเกิน 10 %  90%เปนเงินที่ตองอาศัยจากรัฐบาล 
ไมวาจะเปนการสนับสนุนจากงบประมาณ เรือ่งเงินอุดหนุนทั่วไป อุดหนุนเฉพาะกจิ เรื่องเงินเดือน เรือ่งโครงการตาง ๆ  
ที่จะเสริมสรางเขามา นั่นคือปญหาของทองถิ่น แตอยางไรกต็ามก็เปนความพเิศษของทองถิ่นที่ทัง้สองฝายที่มาจาก
ประชาชน ทั้งภาคบรหิาร คือฝายคณะผูบริหาร  และกฝ็ายของสภานิติบัญญัติของเทศบาล ก็คือทานสมาชิก ก็มาจากการ
เลือกตั้ง ก็จะตองมมีุมมองที่แตกตาง ของสมาชิก ลวนแลวแตเปนประโยชนทัง้สิ้น แลวกเ็ชื่อวาวันนี้ ก็จะเปนวันที่พี่นอง
ประชาชน ที่ไดรับชมการถายทอด ไมวาจะมารวมประชุม หรือชมทางเคเบิ้ล หรือจากการถายทอดเสียงก็ตาม  ก็คงจะ 
ชื่นชมพวกเรา ที่พวกเราไดดูแลเอาใจใส ในเรื่องการจัดทํางบประมาณ แลวก็คิดถึงประโยชนโดยสวนรวมเปนสําคัญ  
ประการแรกกอนก็ขอเรียนวา หลักการจัดทํางบประมาณทีท่านกรุณาไดใหขอสังเกตวาอยากจะใหประหยัด แลวก็ใชจาย
ใหคุมคา เกิดประโยชนและอยากใหลดทอนเรื่องของหมวดคาใชสอย  คาตอบแทนลงบาง เพื่อที่จะเอาไปเจียดจาย  
ทํางบประมาณโครงการที่ตอเนื่องทีเ่ปนความตองการของเรา แลวก็ประหยัดได ซัก 10% ก็จะเปนเรื่องที่ดี อันนี ้
ขออนุญาตนําเรียนในหลกัการวา   วันนี้คณะผูบรหิารเทศบาล  ไดใหความสําคัญกับเรื่องมาตรการประหยัด วาเราจะใช
เงินภาษีใหเกิดความคุมคาอยางไร ประการแรกเลยเรื่องมาตรการประหยัด  เราเริ่มประหยัดตัง้แต สาธารณูปโภคตาง ๆ 
เรามกีารบรหิารจัดการ จะมีการประชุมประจําเดือนทุกเดือน ในเวทีการประชุมประจําเดือน คณะผูบรหิารไดให
ความสําคัญกับมาตรการประหยัดพลงังาน ไมใชวาจะประหยัดเงินเพียงอยางเดียว แตเราตองประหยัดพลังงานของชาติ
ดวย เพราะฉะนั้นในทุกเดือน กอง ฝาย งาน ตาง ๆ การใชน้ํา ไฟฟา ใชน้ํามันเชื้อเพลิง หรือการใชน้ําประปา จะมี
รายงานเขามาทุกเดอืนวา เดือนนี้มีการใชเทาไหร เปรียบเทยีบยอนหลัง 5 ปเลย หัวหนางาน หัวหนาฝายที่รบัผิดชอบ 
จะตองมีการตรวจสอบ ถามันมกีารชํารุดรั่วซึม อยางเชนมีกรณีที่ทอน้ําประปาแตกที่ไมรู คาน้ําประปาสงู เราก็เพิง่มารู 
ทีหลงั อยางนีเ้ปนตน เพราะฉะนั้นขอใหมั่นใจไดวา มาตรการประหยัดคาใชจาย การประหยัดพลังงานเปนนโยบายสําคญั
ของผูบรหิารอยูแลว ไมเคยน่ิงนอนใจ หรือวาไมเคยละเลย ก็ขอใหทานสมาชิกไดสบายใจได ในสวนที่สองทีจ่ะอยากจะ
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เรียนวามาตรการประหยัด เราก็จะประหยัด แตมุมหนึ่งวันนี ้ที่เราตัดสินใจโดยคณะผูบรหิารก็คือ ยกตัวอยางเลย เชน
โรงเรียนเทศบาลหนองหญามาฯ เปนโรงเรียนกีฬาทองถิ่น มีนักเรียนหอพกัประจํา คือนักเรียนกีฬา ตองอาบน้ํา อยูกิน
ประจํา ซักเสื้อผา เดิมทเีราหามาตรการประหยัด โดยใหชุมชนเสนอใชน้ําบาดาลขึ้นมาใชประโยชนในการกรอง ในการที่
เอาน้ํามาใหเด็กอาบ ซักเสื้อผา เราคิดวาน้ํามันพอที่จะใชได  แตวันหนึ่งคุณภาพน้ําบาดาลมันเปลี่ยนไป มันมีคาสนิมเหลก็
มากขึ้น แรธาตุที่จะเปนอันตรายกับเด็กเพิ่มมากขึ้น  เราก็ตองนําเรื่องโครงการทีเ่อาน้ําบาดาลมาใชเขาที่ประชุมผูบริหาร
วา ตอไปนี้เราตองการทีจ่ะใหโรงเรียนเทศบาลหนองหญามาฯ ใชน้ําประปาเลย วาจะคุมไหม จะแพงไหม แพงมากหรือ
เปลา แลวจะคุมคากบัการลงทุน หรอืไม อยางไร เปนตน อันนี้เปนคาใชจายทีเ่กิดข้ึนภายใตบริบท หรอืวาบรหิารภายใต
มาตรการประหยัด แตวาตองประหยัด  ถาประหยัดมากเด็กไมปลอดภัย หรือวาขาดในเรื่องของสุขลักษณะ  
มันก็เสี่ยงตอชีวิตและคุณคาของคน เราก็ตองประหยัดไมไดอยางนี้เปนตน นั่นโดยสรปุทีผ่มกลาวมาโดยละเอียด  ยกมา
บางกรณี ก็เพื่อที่จะใหสภาแหงนี้ไดรับทราบ คณะผูบริหารเองเราก็มีมาตรการประหยัดทุกอยาง  อยางเต็มที่  
เต็มความสามารถ  ในสวนที่สองที่อยากจะเรียนวา เมื่อมาตรการประหยัดแลว ก็อยากจะเห็นคลองคูเมือง ทีบ่อกวามัน
จะตองบรรจบกันใชไหม  ก็เรียนวาเรือ่งนี้มันก็เปนเรื่องที่เปนความโชคดีของเราเชนเดียวกัน  แตการทีจ่ะทําใหมันบรรจบ
ครบรอบเปนวง มันมรีองรอยของโบราณสถานอยูแลว แตสภาพปจจบุันทีเ่ปลี่ยนแปลงไป วันนี้เราไมไดทิ้งในเรื่องของการ
รื้อฟนหรือการบรูณะฟนฟูคลองคเูมือง เราจะเดินหนาตอไปได ซึ่งเหลืออยูอกีประมาณไมถึง 20% เทานั้นเองของ
สัดสวนทีเ่ปนโบราณสถานคลองคเูมือง เพราะฉะนั้นโครงการนี้ตองเดินหนาตอไป แตวามันจะเดินไปไดรวดเร็วเทาไหร 
มันเปนเรื่องขององคประกอบอยางอื่นดวย ไมวาจะเปนสวนของภาคประชาชนที่ตองใหความรวมมือ ใหความเขาใจ แลว
วันนี้เราก็มหีลายสวนภาคประชาชน ที่ไดใหความรวมมือ ในการทีจ่ะฟนฟูคลองคเูมือง ในการทีจ่ะพฒันาคลองคเูมือง 
และอีกสวนหนึ่งตองไดรบัการสนับสนุนจากกรมศิลปากร กรมธนารักษ มันไมใชเราทําของเราฝายเดียว ที่จะดําเนินการ
ได แตเชื่อวาวันนี้ นโยบายผูบริหารก็ไดขับเคลื่อน ในเรือ่งของคลองคูเมืองไปไดมากทีเดียว  สวนรายละเอียดตาง ๆ  
ที่เกี่ยงของกบัการศึกษา กจ็ะไดใหทานรองนายกที่ดูแลในเรือ่งของสาธารณสุขไดชี้แจง ในเรื่องของการทํางบประมาณ
เพิ่มเตมิมากขึ้น  คาใชสอยที่เพิม่ขึ้น 3.3 ลานบาทในปนี้ เรือ่งหนวยปฐมภูมิในการรักษาพยาบาล มันเปนมาอยางไร 
ทําไมถึงเพิม่ขึ้น แลวไดประโยชนอยางไร จะทําหรอืไมอยางไร  ในสวนที่ทานสมาชิกไดสอบถามวาเศรษฐกิจพอเพียง 
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  ทําไมกาวกระโดดเปน 1000 %  จากคาใชจาย ที่เราตั้งไวปละประมาณ 10,000 บาท  
มาป 2558 ทําไมตั้งเปน 100,000 บาท กเ็รียนวาดวย 2 ปจจัย เหตุผลก็คือ เปนนโยบายของ คสช. ที่ขอใหทางภาค
ทองถิ่นทั่วประเทศไดใหความสําคัญกบัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง ในการสงเสริมอาชีพใหชุมชน ไดสามารถเรียนรู แลวก็
นําไปใชประโยชนได เพราะฉะนัน้โครงการนี้ เราจงึไดมีแผนงาน ป 2558 วา เดิมทีเราจะไมมีในเรื่องของการสงเสริมให
ชุมชนมีการประกอบอาชีพแบบปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพียงแตวามีเงินสนับสนุนจากโครงการ SML ที่ใหมาเปน    
บางชวงบางป ขนาดของชุมชน และชุมชนก็ไปประชุมตกลง จัดหาเอง วาเขาจะไปดําเนินการอะไร ในหลกัเศรษฐกิจ 
พอเพียงแตพอมาป 2558 จะเปนนโยบายของ คสช. ดวย  แลวก็ประกอบกบัในเรื่องที่เราเห็นวา ป 2558 สวนที่เรา 
จะสามารถสงเสริมใหกับชุมชนเพือ่รองรบัในโครงการเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในชุมชนของตัวเองได ก็จะใหชุมชนได
เขาอบรม ไปดูงานที่ศูนยฝกอาชีพปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่สกลนคร ซึง่เปนโครงการศูนยในพระราชดําริ เปนตน  
มีโครงการตางๆ ที่สอดคลองกับเรื่องทีเ่ปนนโยบาย จึงจัดทาํเพิ่มขึ้น น่ีคือที่ไปทีม่า ไมใชวาเราจะตั้งขึ้นโดยขาดหลักการ
แนวทาง ในสวนของระบบบัญชี e - LAAS ก็เปนเรื่องที่เปนนโยบายสําคัญมากของกรมสงเสริมที่ตองการใหทองถิ่น     
ทั่วประเทศ ทั้ง 7000 แหง ไดใชระบบบญัชี e - LAAS เพือ่ในการตรวจสอบ ในการรายงานผลใหเปนปจจุบัน และก็
ทันที ซึ่งขณะนี้โปรแกรมระบบนี้กรมฯ ไดวางไงแลว จะตองใหพนักงานทองถิ่นทัง้ประเทศอบรมและเตรียมเขาสูระบบ  
ซึ่งก็มีความจําเปนเขาฝกอบรมทุกคน ทุกสวน ทุกฝายงาน อันนี้เปนความจําเปน สวนในเรื่องของคาลวงเวลา ที่ทาน
กรุณาบอกวา ทํางานตีสี่ตีหา แลวไปเบิกหรือเปลา หรือวาพนักงานเราเวลาปกติไมทําแลวไปทํานอกเวลาเพื่อทีจ่ะไดเบิก
คาลวงเวลา อยากจะใหประหยัดคาลวงเวลา อันนี้ผมเรียนดวยขอเท็จจรงิ วันนี้พนักงานเทศบาลของเรา ไมวาจะเปนใน
สวนของพนักงานเทศบาล ลกูจางประจํา หรือภารกจิ หรือทัว่ไป เขาปฏิบัติงานดวยความวิริยะอุตสาหะและเสียสละมาก 
เรียนทานประธานสภาเทศบาลทราบ คําวาเทศบาลมัน 24 ชม. ความคาดหวังของพี่นองประชาชนตอการบรกิารของ
เทศบาลสงูมาก แตวากรอบเวลากฎหมายแรงงานกับเวลาราชการเขามี แตวาการทํางานของเรามันไมมเีพราะวาเราเปน
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เรื่องของการใหบริการ  เปนนโยบายของผูบริหาร เขาก็ตองสนองนโยบายทํางานอยางเตม็กําลังความสามารถ ถาผมจะ
อธิบายทานสมาชิกใหทราบวา เราไดขอความรวมมือ ขอความเห็นใจจากพนักงานมาหลายปดีดัก ทีเ่ขาทํางาน แลวเราก็
ใหคาลวงเวลาเขา ไมเปนธรรมกับเขา เดิมทเีขาทํางาน 100% กฎหมายระเบียบเขาตองเบกิได แตเราขอใหเขาเบิกแค 
10% 20% ของขอเท็จจรงิ ซึ่งวันนี้คาลวงเวลาทีเ่ราตัง้ไว มันเอาเปรียบเขา ถาพูดถามวาทําไมเขาทํา ทําเพราะวา 
คณะผูบรหิารและจิตใจอยากจะใหเทศบาลเราไดตอบสนองประชาชนไดอยางครบถวน และมีประสทิธิภาพ ถาตางฝาย
ตางตั้งกฎหมาย และระเบียบวา ทานสั่งผมผมทําลวงเวลา ขอเบิกเงินคาลวงเวลา ผมเชื่อวางบประมาณเราไมพอ ไมพอ
จริงๆ เพราะฉะนั้นวันนี้ คาลวงเวลา ที่คณะผูบริหารเจียดให เพิ่มให เปนนโยบายผูบริหารทีบ่อกวา เอาหละปนี้เรานา
จะตองเพิ่มใหเขาแลว คนที่เขาทํางานดี คนที่เขาทุมเท มันตองตอบสนองได ไมใชวาจะใหเขาทําดี ทําเต็มที่นะ แตเงินไม
ตองเอาไดไหม ทําเสร็จขอบคุณนะ แลวกลบับานใชไหม เราตองคิดใหครบถวน  ครบทุกดาน  แตวาขอใหทานมั่นใจวา 
คณะผูบรหิารไดใหความสําคัญกบัเรื่องการใชเงินใหเกิดความคุมคา เหมาะสมที่สุด และเกิดประสิทธิภาพเต็มที่ มิได
หละหลวม ไมไดอนุโลมหรือเลือกปฏิบัติ ไมมี อันนี้ขอใหสบายใจได ในสวนรายละเอียดที่ทานอาทิตย กฤตตาคม  ไดให
ขอสังเกตไว และก็เนนย้ําในเรื่องของคาตอบแทน คาใชสอย และคาวัสดุ ซึ่งเพิม่มากขึ้น เปรียบเทียบ ป2557 กบัป 
2558 ซึ่งทานกก็รุณาไปทําการบานมาเปนอยางดี ตองขออนุญาตช่ืนชมผมก็ไมมีตัวเลขแบบทานเลย เพราะวาไมไดคิด
วาอาจจะมีคําถามในลักษณะทีเ่ปรียบเทียบกับปทีผานมา แตวาอยางไรก็ตามผมกจ็ะขออนุญาตตอบในหลักการ ใน
หลักการทีผู่บรหิารไดจัดทําขึ้น ไมวาจะเปนเรือ่งคาตอบแทน คาใชสอย และคาวัสดุ วาเรามีแนวทางการจัดทํา
งบประมาณอยางไร ตองขออนญุาตเรียนวา ในเรื่องการจัดทํางบประมาณ เราใหความสําคัญ 2 งาน งานที่ 1 คือ งาน
ทางดานรายได ซึ่งเปนเรื่องสําคัญมาก เวลาเราจะจัดทํางบประมาณรายรับ วาในป 2558 เราจะรับเทาไหร  
คณะผูบรหิารก็จะใหทางสวนของ กอง ฝาย งาน ตาง ๆ ไดไปสรุปตัวเลขบัญชีของตัวเอง ในแนวทางของตัวเอง 
ที่รับผิดชอบ อยูวา ป 2558 คาดการณวารายไดนาจะมีอะไรมาเทาไหร นอกจากทีจ่ะคาดการณใหใกลเคียงกบัความ
เปนจริงแลว จะตองเอาสถิติยอนหลัง รายรับจรงิทีเ่กิดข้ึน  5 ป ยอนหลงั ใหผูบรหิารพจิารณาดวย  เราก็มารวมกัน
พิจารณาอยางละเอียดรอบคอบในภาษีแตละตัว ไมวาจะเปนภาษีที่เราจัดเก็บเองได หรือภาษีที่รัฐจัดสงให หรือเงินรายได
จากการพาณิชย หรือรายไดอื่นๆ ที่เปนเงินอุดหนุน กจ็ะมาดูจากขอเท็จจรงิ เพราะวาการประมาณการรายรับนั้น ถาเรา
ตั้งงบประมาณรายรับไวสูงเกินความเปนจริง มผีลกระทบ น่ันหมายความวาเราหลอกตัวเอง ซึง่เราจะไมทําโดยเด็ดขาด 
นั่นคือวินัยทางการคลัง วันนี้การประมาณการรายรับที่ 395 ลาน เปนการประมาณการที่ผมเชื่อวา มีความคลาดเคลื่อน 
จะลดหรอืเพิม่ไมนาจะเกิน 10% ซึ่งตรงนี้มันรับได เปนหลกัโดยทั่วไป  แตสําหรบัป 2558 ทีผ่านมามเีรื่องรายไดทีม่ัน
ไดมากขึ้นแลวทําใหงบลงทุนมากกวาปนี้กเ็ห็นผล เพราะวาการประมาณการรายรับทีเราตั้งไว มันลนงบประมาณ มันเกนิ
กวาที่ประมาณการไว ของปทีผ่านมา คือป 2556 อยางที่พวกเราทราบกันวา พอจวนที่จะสิ้นปงบประมาณ ก็ปรากฏวา
รายไดของรัฐจัดเกบ็เกินกวาเปาจัดสงมาเปนรายไดที่เกินกวาประมาณการ ซึ่งตรงนี้ไมมีอะไรแนนอน  แตก็รองรบัได  
ในสวนที่ 2 เรียนวา เรื่องของรายจายกเ็ชนเดียวกัน เราก็ใหในสวนของกอง ฝาย งาน ไดนําเสนอขึ้นมา สิง่ทีเ่ราให
ความสําคัญมากทีสุ่ด ก็คือในเรื่องของคาตอบแทน  คาใชสอย และคาวัสดุ สวนในเรื่องรายจายประจํา เงินเดือน คาจาง 
คาตอนแทนตาง ๆ ที่เปนเรื่องของเปนไปตามขอกฎหมาย เราก็จะผานทันที เพราะวาการตั้งงบประมาณนั้น เราตองตั้ง
ตามขอเทจ็จริง อยูแลว มีระเบียบรองรับ สําหรบัในหมวดคาตอบแทนที่มันเพิ่มขึ้น ก็อยากกราบเรียนทานประชาชน  
และทานสมาชิกใหทราบวา  ในหมวดคาตอบแทน มันประกอบไปดวยในเรือ่งของ เงินทีเ่ปนไปตามกฎหมาย เชน  
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน ซึ่งตามขอเทจ็จริง มีเทาไหรก็ตองตัง้เทานั้น แตตองอยูในหมวดคาตอบแทน 
เปนตน เงินคาเชาบานก็เปนสทิธิที่เขาพงึไดรับ ก็อยูในหมวดคาตอบแทน  แลวในสวนหนึ่งก็คือเงินทีเ่ราตองตอบแทน 
ใหผูทรงคุณวุฒซิึ่งมาปฏิบัติงานใหกับทางเทศบาลหรือในกรณีที่เรามกีารสอบเลื่อนขั้น ตองตอบแทนใหผูทรงคุณวุฒิ 
ผูปฏิบัตงิานทางราชการของชุมชนที่เราขอความรวมมือมาเปนคณะกรรมการตรวจการจาง การจัดซื้อ อันนี้ตองมี
คาตอบแทนใหตามที่ระเบียบที่กําหนดไวนอกจากนั้นก็จะมีในสวน เรื่องที่คาปฏิบัตงิานอกเวลา  ลวงเวลา  เพราะฉะนั้น
ในสวนเหลานี้ ที่เปนหมวดคาตอบแทน ที่ผมเรียนในเบือ้งตน ใหทราบวา คาตอบแทนเหลานี้ ประกอบไปดวยอะไรบาง 
ซึ่งในรายละเอียดตาง ๆ ก็มีความจําเปนตามที่ปรากฏ ในสวนที่ 2 คาใชสอย คาใชสอยนี้ก็จะเรียนเลยครับวา มันเปน
สวนที่เกี่ยวของกับเรื่องของรายจาย เพือ่ใหไดมาซึง่บริการ หลายคนสงสัยวา  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบรกิาร มันหมายถึง
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อะไรอยางนีเ้ปนตน ก็เกี่ยงของกับเรือ่งของเราที่มีมาตรการจางเหมาบุคคลภายนอก มาดําเนินการแทนทเีราจะจางมา
เปนพนักงานจางทั่วไป ซึ่งการจางทั่วไป กจ็ะเขากฎหมายแรงงาน แตการจางเหมาทั่วไป กเ็ปนเรื่องทีเ่ราจะเปลี่ยนจาก
นโยบายของคาใชจายประจําที่จะไมเกิน 40%  เพราะวาถาเกินจํานวนมาก มันก็ผิดกฎหมาย ก็มมีาตรการ เพราะฉะนัน้
ในเรื่องคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบรกิาร ก็จะมสีวนจํานวนมาก คือเปนกรณีจางเหมา ซึ่งเราปรับเปลี่ยนจากพนักงานทั่วไป
นั่นเอง ก็ยายหมวดน่ันเอง ไมมอีะไรมากมาย นอกจากนั้นคาใชสอยในสวนนี้ ก็ยังประกอบไปดวย ในเรื่องของรายจาย  
ในเรื่องของการซอมแซมทรัพยสิน  ทรัพยสินทัง้หมดของเทศบาล อุปกรณทั้งหมด ก็อยูในหมวดของคาใชสอยตรงนี้ แลว
นอกจากนั้นรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น  เพราะฉะนั้นโครงการแผนงาน
ตาง ๆ ของเทศบาลนี้ทัง้หมด อยูในหมวดน้ีหมด อยูในหมวดคาใชสอยทั้งหมด  เพราะฉะนั้นตัวเองทีเ่ห็นมาก ๆ ก็คือ
รายการของโครงการรายละเอียดซึ่งจิปาถะรอยแปด  ที่มันไมเขาลักษณะรายจายใด ก็จะอยูในเรื่องของคาใชสอยนี้ 
นอกจากนั้น ปนี้คาใชสอยที่ทานถามวามสีวนที่เพิม่ขึ้น เพิ่มข้ึนครับ เนื่องจากวา เรามีนโยบายที่จะพฒันาบุคลากร ในการ
ที่จะใหบุคลากรของเทศบาลไมวาจะเปน พนักงานครู พนักงาน ลูกจาง ตลอดจนคณะกรรมการชุมชน อสม. ผูสูงอายุ 
กรรมการตลาด รานประกอบการ รานอาหาร หรือเสริมสวยแตงผม องคกรทีท่ํางานรวมกับเราจะไดมีการพัฒนาบุคลากร 
ในการศึกษาดูงานของป 2558  ซึ่งทั้งหมดทีม่ี โดยปกติในหมวดนี้ เราก็ไมไดไปพฒันาคนในทุก ๆ ป ไมเหมอืนกับ
ทองถิ่นอื่น ที่มกีารพฒันาบุคลากรเขาเปนประจําทกุป แตเรา 2 ป เวน 1 ครั้ง ก็ครบ 3 ป ก็จะได  1 ครั้ง ไมวาจะเปน
เรื่องของโครงการผูสูงอายุดวย เพราะฉะนั้นคาใชสอยที่มันเพิ่มขึ้น เพิ่มขึ้นจากแผนงานโครงการบางเรื่องที่เราเปน
นโยบายไว อยางเชนเรือ่งพฒันาคน  ก็ 3 ป 1 ครั้ง อยางที่ผมเรียนไป สวนเรื่องคาวัสดุก็เปนเรื่องที่ทั่วไป ทุกเรื่องที่
เกี่ยวกับวัสดุ จะอยูในหมวดน้ี การจัดทําบัญชี การรายงาน  จะเปนรปูแบบใหม ที่กรมฯ เขากําหนด  ตั้งแตป 2557  
เปนตนมา ป 2558 ก็เปนปที่สองแลวที่แยกตามงาน เพราะฉะนั้นวัสดุที่ผมจะขออนุญาตนําเรียน ยกตัวอยางวา  มันมี
อะไรบาง เชน วัสดุสํานักงาน แนนอนทกุเรื่องทีเ่กี่ยวกบัสํานกังาน  วัสดุไฟฟา วิทยุ วัสดุเชื้อเพลงิ หรือวสัดุน้ํามันหลอลืน่ 
วัสดุกอสราง รอยแปดพันประการ  วัสดุเกี่ยวกบัเรื่องกีฬา ใชหมด วัสดุเกี่ยวกับวิทยาศาสตรการแพทย ทีท่างดาน
สาธารณสุขกจ็ําเปน ตองใชในหมวดนี้ วัสดุการเกษตร คนสวน ทั้งหมด เกี่ยวกบัการเกษตร และอีกสวนหนึ่งที่เขาอยูใน
หมวดวัสดุก็คือ อาหารเสรมินม ตัวนี้อยางเดียวกเ็กือบ 4 ลานแลว อยางนี้เปนตนกเ็ปนเงินที่อุดหนุนมาให เปนเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ  แลวก็สวนสุดทายกเ็ปนเรื่องของวัสดงุานบานงานครัว ที่เกี่ยวกบัเรื่องการใชสํานกังาน เรื่องทั่วไป
เกี่ยวกับงานบานงานครัว  เพราะฉะนั้นผมก็อยากจะกราบเรียนทานสมาชิกผูทรงเกียรติทุกทานวา กรณีที่ทานกรุณาได
หวงใย ขอสังเกตตาง ๆ เราคณะผูบรหิารไดใหความสําคัญกบัเรือ่งนีเ้ปนทีสุ่ดในเรื่องของการประหยัดใหเงินอยางคุมคา 
จริง ๆ แลวเรากอ็ยากใหมีเม็ดเงินเหลืองบพฒันาใหมากทีส่ดุเทาทีจ่ะทําได ก็อยากจะเรียนตัวเลขอกีสกัเล็กนอย ใหทาน
ไดรับทราบวา งบพฒันาในปนี้ ถาดูแลวมันจะอยูที่ 3,604,400 บาท หมวดคาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง  ใน 
3,604,400 เปนเงินงบประมาณของเราเองอยูแค 2,004,400 สวนอีก 1,600,000 เปนเงินที่ไดรบัอุดหนุนมาจาก
สวนของกรมฯ ในเรื่องของการซอมแซมอาคารเรียน  โรงเรยีนละ 200,000 บาท  8 โรงเรียน ก็ไดมา 16,000,000 
บาท นี่ถาเขาไมไดใหมา ก็ไมมีตัวน้ีได อยางนี้เปนตน และในสวนหนึ่งถาจะดูเรื่องงบพฒันาเหลอื จรงิ ๆ แลวเรามีเม็ดเงนิ
เหลือของเราจรงิ ๆ ประมาณ4ลานเทานั้นเอง ใน 4 ลาน คณะผูบริหารก็แบงไวดําเนินโครงการก็คือ แยกเปนงบพฒันา
ครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง  2 ลาน แลวก็บวกอีก 1,600,000 ก็เปน 3,600,000 บาท และเหลือสํารองไวในกรณทีี่
จําเปน กรณีที่เกิดเรื่องที่ไมคาดคิด เขาเรียกวาเงินสํารอง อยูในสวนเงินสํารองจาย  เราก็ตั้งไว  เราตั้งไว 2 ลานบาท 
อยางนี้เปนตนสําหรบักรณีฉุกเฉิน  ขออนุญาตกราบเรียนทานประธานสภา ไดกรุณาไดอธิบายและหวังวาทานสมาชิก 
จะไดมีความเขาใจดวยเหตุและผล และขอจํากัดของทางผูบริหารในบางประการ สวนรายละเอียดเพิ่มเตมิในรายละเอียด
โครงการแตละสวนก็จะไดขออนุญาตทานประธาน ไดใหรองนายกฯ ดูแลรับผิดชอบแตละงานไดเรียนชี้แจง ใหขอมูล   
กับทางสภา ขอบคุณครับ  

นางสาวฐิติพร เชี่ยวพัทธยากร     -  เรียนเชิญทานรอง นุชากร คะ 
ประธานสภาฯ 
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นายนุชากร มาศฉมาดล     -  เรียนทานประธานสภาและทานสมาชิกผูทรงเกียรติทกุทานครับ  
รองนายกเทศมนตรี กอนอื่นตองขออนญุาต ขอบพระคุณทานสมาชิกทุกทานที่ไดต้ังขอสังเกตและไดซักถาม
เกี่ยวกับงานที่เกี่ยวกับในเรื่องของการศึกษา ขออนุญาตเอยนามทานแรก ทานสมาชิกสภาเทศบาล วิวัฒน ธนะแพสย   
ที่สอบถามอยู 2 ประเด็น ประเด็นแรกทีห่นา 90 เรื่องของโครงการแลกเปลี่ยนตางประเทศ ที่ไดต้ังงบประมาณเพิ่มขึ้น 
100%  คือจาก 2 แสน เปน 4 แสน คือในขอเท็จจรงิแลวในขณะนี้เรามี MOU สําหรับเมืองทีเ่ปนเมืองพี่เมืองนองคือที่
ประเทศญีปุ่นคือเมือง โอคุอซิึโมะ จงัหวัดชิมาเนะ ประเทศญี่ปุน อันนี้เปนปที่ 16 แลว เราไดมีโอกาสพานักเรียนเรา
เดินทางไปประเทศญี่ปุน ปละประมาณ 18 คน เปนปที่ 5 สําหรับในป 2555 เราพานักเรียนเดินทางไป 18 คน และ
ครูอีก 7 คน เฉพาะคาต๋ัวเครื่องบิน การบินไทย 22,500 บาท ใชงบประมาณ 5 แสนกวา  ก็ยังตองโอนเพิม่ แตวาสิ่งที่
เราไดรบัก็คือ นักเรียนเราไดมีโอกาสไดไปแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและก็ไปศึกษาดูงานที่ประเทศญีปุ่น จํานวน 7 วัน แตวา
ทางญีปุ่น เขาต้ังงบประมาณรองรับกลุมของเราทั้งหมดเกือบ 2 ลาน เราลงทุน 4-5 แสน เขาลงทุนไปเกือบ 2 ลาน 
เพราะคาใชจายที่นูนเขาดูแลใหเรา เราไมพอ 2 แสน แตเราตั้งไวเปนเชื้อ ในป 2557 เพิง่ผานมานีเ่อง  ประมาณเดอืนที่
ผานมา เราก็จะมีบานพีเ่มืองนองในในอนาคตคือเมืองฝางเฉงิกาง เรา ทานนายกฯ  และคณะไดเดินทางพบกับนายกฯ    
ที่ญี่ปุนอยู 4 เมืองกบัทางมหาวิทยาลัยชนชาติกวางซี  ก็ไปพบเขา ใชงบประมาณ 3 แสนกวา ที่ตั้งไว 2 แสน ปนี้ ก็ตอง
โอนเพิ่มอีก แสนกวา แตในป 2557 งบประมาณ 2558 ที่เราตองตัง้เพิ่มอีก 2 แสน ปนี้ ก็ตองโอนเพิ่มอีก แสนกวา แต
ในป 2557 งบประมาณ 2558 ที่เราตองตัง้เพิม่อีก 2 แสน เนื่องจากวาเราชัดเจนวาในป 2558 ไดรับการประสาน
จากทางญี่ปุนแลววาจะเดินทางมาที่รอยเอ็ด และขณะเดียวกันในงานลอยกระทง ถาการประสานงานเปนไปตามที่ทาน
นายกฯบรรจงไดคุยกับทางทานนายกเมืองฝางเฉิงกาง  แลวทางเมอืงฝางเฉิงกาง  ก็จะเดินทางมารวมงานลอยกระทงกับ
เราคิดวาแค 4 แสนไมพอแนนอน แตวาสิ่งที่ไดรับประโยชนจากทีเ่ราไดตั้งงบประมาณ 4 แสนนี้ เนื่องจากวากจ็ะเปน
เรื่องของ มีความผกูพัน เรือ่งของการดํารงประเทศ ซึ่งเราไดรับผลประโยชนและรายละเอียดผมจะไดนําเสนอตอทาน
ตอไป  เพราะฉะนั้นการตั้งงบประมาณเพิ่มอกี 2 แสนนี้ ก็คือ เราก็ตั้งตัวเลขทีม่ันเพิม่ขึ้นอีกนิดนึง เพียงแตวา คิดวาไมพอ 
แตวาถาเดินทางไป ผมขอทานสมาชิก อาจจะตองมีการโอนงบประมาณเพิ่มอกีครั้งหนึ่ง สําหรับเรื่องที่ 2 คือเรื่องในหนา 
97,98  เปนขอ 14 ขอ 18 ขออนุญาตทานเปดไปที่หนา 96 ขอ 2.17 จนถึงหนา 98 อันนั้นเราตั้งงบประมาณตามที่
หนังสือสัง่การกรมสงเสรมิฯใหตั้ง เราไมไดต้ังเอง  เขาตั้ง แลวถาเกิดวางบประมาณทัง้หมด ทัง้ 3 หนา เขาเปนคนสงเงิน
มาใหเรา เปนโครงการของกรมสงเสริมฯ ทีจ่ะพฒันาโรงเรียน ตามนโยบายของกรมสงเสริมฯ ไมใชตามนโยบายของ
เทศบาลเมอืงรอยเอ็ด ผมวามันไดนอยไปดวยนะ แลวทานถามตอวา แลวอาเซียนมันไดประโยชนอะไร เด็กรูไหม  ในชวง
เวลา 2 – 3 ป ที่ผานมาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด เราไดรับเงินจากกรมสงเสริมฯใหทําเรือ่งอาเซียนมากทีสุ่ด ของเทศบาล 
ทั่วประเทศ  ถาถามวาอาเซียนถาเราไมทําไดไหม  นักเรียนไมทําไดไหม คงไมได เพราะวาอาเซียนเปนนโยบายของ
ประเทศ และกก็ลุมอาเซียน แลวถาเขาทําหมดแลวโรงเรียนเราไมทําไมได เพราะตองทํา  ไมใชเฉพาะนักเรียนตองรูพวก
เราทกุคนในหองนี้  ก็ตองรูเรื่องอาเซียนสิง่สําคัญคือในขณะนี้ อาเซียนเราในป 2555 กรมสงเสรมิฯใหงบประมาณเรามา 
3 ลาน ใหเปนเจาภาพอบรมอาเซียน ผูอํานวยการสํานัก  ผูอํานวยการสถานศึกษา รองผูอํานวยการสถานศึกษา  
นักวิชาการศึกษามาอบรมทีร่อยเอ็ดทั้งหมด 300 คน แลวก็ไมศึกษาดูงานที่ประเทศเวียดนาม โดยกรมสงเสรมิฯ ใหเรา
เปนเจาภาพ ก็อยากใหคนทุกคนในวงการศึกษาทองถิ่นเขาใจเรื่องอาเซียนทั้งหมด 108 โรงเรียน แลวก็ในป 2556 
ตอเนื่อง กรมสงเสริมฯไดโอนงบประมาณมาอีก 2,500,000 และไดแตงตั้งตัวผมเอง เปนประธานในการทําโครงการ
อาเซียนระดับประเทศ  ซึ่งผมเองจะตองเดินทางไปทั่วประเทศ เพื่อเปนการติดตาม ๑๐๙ โรงเรียนทัง้หมดที่เขาอบรมใน
ป 2556 ผมตองเดินทางไปที่ภาคใต จังหวัดนครศรีธรรมราช ภาคเหนือที่เชียงใหม ภาคกลางทีร่าชบุรี ภาคตะวันออกที่
ระยอง และรอยเอ็ดสุดทาย คือทั้งหมดนี้กรมฯใหความสําคญัเรือ่งอาเซียนสูงมาก งบประมาณเฉพาะ2 ปนี้ กรมสงเสรมิฯ 
ใหรอยเอ็ดเปนเจาภาพในการจัดอาเซียนทั้งหมด 5,600,000 ก็ถือเปนงบประมาณทีสู่ง และก็ใหความสนใจ เรื่องของ
อาเซียนมาก สําหรับเรื่องของอาเซียน ลาสุดในประมาณซักตนปที่ผานมา ทางทานนายกไดลง MOU กับทางราชภัฏ
รอยเอ็ด ถือวาเปนมหาวิทยาลัยทีท่ําในเรือ่งของอาเซียนดทีีสุ่ด สําหรับมหาลัยทั้งประเทศ ซึง่ขณะนี้เมื่อเราลงนาม MOU 
กันแลวสิ่งที่มันเกิดข้ึนก็คือ เราก็จะพัฒนาเรื่องอาเซียน ทําใหเด็กนักเรียนเขาใจ ตามความมุงหมายของทานสมาชิก เราก็
ไดจัด ถาทานสมาชิกไดมีโอกาสเขาไปดเูด็กนักเรียนในปที่ผานมารอยเอ็ดเราเปนเจาภาพในการจัดอาเซียนภาค
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ตะวันออกเฉียงเหนือ ทานจะเปนวาใน 8 โรงเรียนทีเ่ด็กเขาใจเรือ่งอาเซียนดีมาก แตละโรงเรียนไดจัดการ จัดอบรมของ
อาเซียน ของแตละโรงเรียนไดดีจริง ๆ ถาทานสมาชิกไดมโีอกาสไปดู บางทานก็ไดมีโอกาสไปรวมกจิกรรมทานจะเห็นวา
อาเซียนของรอยเอ็ดเรา เรากาวมากกวาติดธงและ   ติดรูปที่โรงเรียนแนนอน เรามงีบอาเซียนครบทุกโรงเรียนจากกรม
สงเสริมฯ ใหเราปหนึ่ง เฉพาะพัฒนาโรงเรียนในระบบ  โรงเรียน 80,000 แตถาเปน ขอ 18 การพัฒนาการศึกษานอก
ระบบและตามอัธยาศัย อาเซียนเขาใหเราปละ 50,000  หมายความวา เราจะไปซื้ออะไร  เราไปทําอะไร  เราได
งบประมาณจากกรมฯ ในสิ่งสําคัญก็คือ ในปนี้ ในสัปดาห วนันี้เองครบั หนังสือกับใบจัดสรรจากกรมสงเสริมฯเพิ่มสงมา
ใหทางเทศบาลเมืองรอยเอ็ด ในเมื่อเราทําโครงการอาเซียนไดดี  กรมสงเสริมฯไดโอนงบประมาณปนี้  วันนี้เพิ่งมาถึง  
ทราบวามาถึงแลว ก็คือเขาใหรอยเอ็ด สํานักการศึกษารอยเอ็ด อีก 500,000 บาท เพื่อที่จะใหนักเรียนไปแลกเปลี่ยน
วัฒนธรรมดานการศึกษากับอาเซียน แลวใหผมทําภายใน 4 เดือนนี้ดวย ตอนนี้เราก็ไดคัดเลอืก คุยกับทางราชภัฏ
รอยเอ็ด ดูวาเราจะใหเด็กนกัเรียนเราไปอยูทีม่หาลัยของประเทศลาว สําหรบั ม.ปลาย และ ม.ตน นี้ประมาณ 7 – 14  
วัน ในงบประมาณ ๕ แสนบาทที่กรมสงเสริม สงมาใหเราเรยีบรอย ขณะนี้อยูในระหวางทีท่ําโครงการกับทาง
มหาวิทยาลัยที่สุวรรณเขต และมหาวิทยาลัยทีจ่ําปาศักดิ์  และกําลังคัดเลือกนกัเรียนที่จะไปรวมโครงการอาเซียน ดังนี้ 
และทีส่ําคัญในขณะนี้ ทางราชภัฏรอยเอ็ด ทําเรือ่งอาเซียนตวัหนึ่งก็คือ  ไดทําโครงการเรามาเปนเดอืนที่ ๓ ก็คือ ขอ
อนุญาตเอยนาม ทาน ดร. สัญชัย  ฮามคําไพ เปนคณะครูภาษาอังกฤษอยูที่ราชภัฏรอยเอ็ด  ซึ่งเปนอาจารยหนุม และก็
จบทางภาษาอังกฤษ จากมหาวิทยาลัยเท็กซัสแลวก็มาทําในเรื่อง STEM  ก็คือ  Science technology engineering 
and mathematics    ก็คือหมายความวาใหครูภาษาอังกฤษครูภาษาไทย ในช่ัวโมงสลับกัน ภาษาไทยอันนี้ไดอบรมครู
ครบประมาณ 2 เดือนแลว ซึง่เดือนที่ 3 เดือนหนา จะใหครูไปสอนโดยปกติ แตวาไปสอนภาษาอังกฤษในหองเรียน นัน้ก็
เปนหนึง่ในโครงการอาเซียนซึ่งโครงการนี้ STEM นี้ ทั้งประเทศไทย  โรงเรียนทั้งหมดสังกัดทองถิ่นรอยเอ็ดทําครั้งแรก 
เปนทีเ่ดียวดวยทําแหงแรก ในอนาคตเด็กเรากจ็ะสามารถเรยีนในธรรมดาแตวาเปนครูธรรมดาดวย ไมใชครูฝรั่งแตจะวา
สอนวิทยาศาสตรกับอังกฤษเพิม่เตมิในการทดลองในการใช ซึ่งผมไดรับการแจงจากทางทานผูอํานวยประวิทย โอวาทกา
นนท   ผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาลวัดสระทอง วาเดือนหนาจะทดลองหองจรงิ และก็ถือโอกาสนี้ ไดเรียนเชิญทาน
สมาชิกไปดูดวยกันไดวา เด็กนักเรียนเรื่องของอาเซียนเราพฒันาไปอยางกาวกระโดดคอนขางมาก  สําหรับตอบคําถาม
เมื่อครูก็จะไปตรงกับทางทาน อาทิตย  กฤตตาคม ขออนุญาตเอยนามที่ไดสอบถามเรื่องหองสมุดเหมือนกัน อันนี้ก็เปน
เงินของกรมสงเสริม  เราตั้งตามหนังสือ สั่งการที่เคาใหเราตัง้  ถาเขาไมอุดหนุนมา เรากซ็ื้อไมได ถาเขาอุดหนุนเรากซ็ื้อได  
สวนของทานสมาชิกสภา ทานพเิชฐ  สุขเพสน  เรือ่งของหนา 26 เรื่องของคาตอบแทน มันเพิ่มขึ้นครูตางประเทศ  คือ
อยางนี้ครับ  ในปงบประมาณ 2556 เราตั้งงบประมาณจางครูภาษาอังกฤษหรือครฝูรัง่ ซึ่งเรามเีงือ่นไขวา ครูฝรั่งตองจบ
ปริญญาตรี แตวางบประมาณสภา ผานให 15,000 บาท  เราก็มีครฝูรั่งอยู 5 โรงเรียน แตในขอเท็จจรงิ  ทานก็ทราบวา 
ครูตางประเทศที่เราจาง 15,000 เขาไมมา อยางนอยถามี 25,000 – 35,000 เขาถึงจะมาอยูกับทาน แตทําอยางนี้
เราตั้งงบประมาณเพียง 15,000 ตอเดือน ถามวาที่เขาอยูไดทุกวันน้ี เปนเพราะทางโรงเรียนสมทบงบประมาณในสวนที่
เหลือ เราคิดวาไมเปนธรรมเพราะวาเราเอาครูฝรั่งไป 15,000 แลวตองสมทบอกีตั้งเกือบ 20,000 เราคิดวาปนี้ ผมขอ
ทานนายกฯ วาทํางบประมาณ เราขยับซกั 20,000 ไดไหม แลวสวนที่เหลือก็ใหสมทบ มันจะไดมีความเปนธรรม อยาง
ที่เราจางครูที่ 10,000   20,000  แลวสมทบซัก 10,000  อาจจะไดครูทีจ่บเอกจริง ๆ  เรื่องภาษาอังกฤษ ไดมากขึ้น 
สวนที่ 2 คือครูจีน เราไดรับหนังสือจากทางขงจื้อ แจงวาตองเพิ่มเปน 13,000 เพิ่มอกี 1,000 แตวา 13,000 บาท
จริง ๆ ก็ไมพอครบั เพราะวาทุกโรงเรียนเขาจายโรงเรียนละ 5,000 เปนคาที่พักและเปนคาใชจายของครจูีน แตใน
ขณะเดียวกัน ถารวมแลว 18,000 ครูจีนก็ตองมาอยูกบัเรา เขามีเงินอุดหนุนจากรัฐบาลจีน อีกสวนหนึ่ง งั้นต้ัง
งบประมาณของจีนเลยเพิ่มอกี 1,000 สําหรับสวนที่ 3 ก็คือ เรามีครสูอนภาษาญี่ปุน อยูที่โรงเรียนเทศบาลวัดสระทอง 
เพิ่มอีก 1 คน เราก็ตัง้งบประมาณ คือเทากับครจูีน คือ 13,000 คือทั้งหมด ผมไมไดตั้งตามวุฒทิี่ตองจาง 15,000 ตั้ง 
13,000 รวมแลวจะเปนเงิน 2,100,000 ซึ่งปที่แลวจะตัง้ 1,700,000 เพิม่ขึ้นประมาณ 500,000 บาท และที่
สําคัญอีกเรื่องหนึง่ก็คือนําเรียนใหทานทราบวา  มีทานสมาชิกสอบถามวามาอยากใหนักเรียนไดปฎบิัติจริงหลาย ๆ เรื่อง 
เรียนนะครับ วาเราโชคดี เราไดใหนกัเรียนเราไมไดมุงเนนเฉพาะการเรียน ไมวาจะเปนเรื่องของกีฬา ดนตรี และที่สําคัญ 
การฝกอาชีพ การเรียนรู  วันนี้เหมือนกันครับ  ใบจัดสรรกรมสงเสริมฯไดโอนงบประมาณใหเทศบาลเมอืงรอยเอ็ดเรา ใน
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การทําโครงการ SBMLD ทุกโรงเรียนเฉลี่ย อยางยกตัวอยางโรงเรียนวัดเวฬุวัน ไดประมาณเกือบ 90,000 แลวก็ไดเปน
โรงเรียนในการทดลองใชหลักสูตรเรือ่งของผลิตภัณฑในการทําอาชีพอีก 50,000 วันนี้ใบจัดสรรมาแลวครบั วัดเวฬุวัน
จะไดเงินจากกรมสงเสริมฯ โดยไมตองผานสภาเราเลยอกี 1,400,000  รวมทั้งหมด 8 โรงเรียน วันนี้ผมเพิง่นับตัวเลข
มา เราไดมาฟรี ๆ 522,000 บาท นั่นคือเงินที่กรมสงเสริมฯให เพราะวาเราสามารถจัดการศึกษาและตอบสนองใน
นโยบาย  ของกรมสงเสริมฯไดดี เขาจงึสนบัสนุนโครงการงบประมาณมาใหเรา ทํางานได ถามวางบประมาณในการทํา
ลงทุนทั้งหมด ผมเอง  สํานักการศึกษาเอง 8 โรงเรียน อีก 2 ศูนยเด็กเลก็  ผมไดรับเงิน เรื่องครุภัณฑและวัสดทุี่ดินและ
สิ่งกอสราง 200,000 บาท ทานคิดดูครับวาทั้งหมดไดรบัวันนี้ ถาทานผานสภา ผมไดรบัมาอีก 200,000 ซึ่งเทียบกับ
อีก 8 โรงเรียน กับอกี 2 ศูนย นอยมาก แตเรามีความจําเปน เพราะวาทุก กอง ฝาย งาน จําเปน  จะตองใชบริหาร
จัดการ เทากัน ผมก็เพิง่มาแค 200,000 เราและตนเองก็ตองพัฒนาตนเอง จากเงินที่ไดรบั ถึงแมวาจะนอย แตเราก็
พัฒนา และทําใหเขาเห็นวาเราสามารถทําโครงการได เรากจ็ะไดรับเงินสนับสนุนจากสวนกลางมาเปนลําดับ ๆ อยากให
ทานสมาชิกไดสบายใจ ครบัวา สํานักการศึกษาในการตั้งงบประมาณตรงกันกับทานคือความตั้งใจมุงหมายวาทําอยางไร
จะพัฒนาลูกหลานเราใหมีคุณภาพ เพราะวาเด็กที่อยูกับเราทานก็ทราบวาเปนเด็กที่ดอยโอกาสทางการศึกษาในระดับ
หนึ่ง ถาเขามีโอกาสทีจ่ะเสียเงินแปะเจี๊ยะ เขาคงไมอยูกบัเราแนนอน แตจริงแลวในขณะนี้ ทุกคนเราเลือกไมได ตองรับ
เขาหมด สิง่ทีส่ําคัญก็คือ เราจะพยายามทํางบประมาณคาใชจายใหถูกทีสุ่ด และต่ําทีสุ่ดในการลงทุนก็อยากใหสมาชิกได
สบายใจไดวา สิ่งที่นโยบายของผูบรกิารทัง้หมดที่ทําใหการศกึษาน้ี เราทําดวยความประหยัด มัธยัสถและก็ความมุงหมาย
คือใหลูกหลาน ของเราเปนคนดี ไมไดมุงเนนวาเปนคนเกง แตมุงเนนใหเด็กเปนคนดี ทุกอยางทีเ่ปนผลสัมฤทธ์ิทีเ่กิดข้ึน
ทั้งหมด ก็คงจะเปนผลประโยชนเมือ่เด็กมีการพัฒนาที่ดีแลว ผมคิดวาเมื่อเดก็เติบโตขึ้นมา ก็จะเปนพลเมืองที่ดี สําหรับ
พวกเราตอไป รายละเอียดก็คงจะตองขอชี้แจงทานสมาชิกเพียงเทานี้ ขอบคุณครบั  

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร   - เรียนเชิญทานรองฯ วัฒนพงษคะ 
ประธานสภาฯ 

นายวัฒนพงษ  ชิตทรงสวัสดิ์ -  กราบเรียนทานประธานสภา ทานสมาชิกทีท่รงเกียรติทกุทาน สําหรบัในเรื่องของ 
รองนายกเทศมนตรี ทานสมาชิกผูทรงเกียรติไดสอบถามในเรื่องของโครงการตาง ๆ  ที่เกี่ยวกับงานทีผ่มดูแล 
รับผิดชอบอยู ตรงนี้ ที่ผมรับผิดชอบอยู 2 สวน ในสวนของกองสวสัดิการสังคมและสวนของกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม สําหรับกองสวัสดิการสงัคมกจ็ะเสริมกบัที่ทานนายก ไดนําเรียนไปแลวเบื้องตน ก็คือในเรื่องของโครงการ
สงเสริมศูนยเศรษฐกิจพอเพียง สําหรบัในปทีผ่านมา จากทุก ๆ ปเราตั้งไว 10,000 บาท ปนีเ้ราขยับเปน 100,000 
บาท แนนอนวาในทุก ๆ ป ที่ผานมา 10,000 บาทเราไดใชประโยชนเตม็ที่หรือไม  ก็เรียนวาไดใชประโยชนอยางเต็มที่ 
คุมคาเงิน 10,000 บาทจรงิ ๆ  เปนสนับสนุนในเรือ่งของชุมชน ที่มีความพรอมจรงิ ๆ มีอาชีพอยูแลวบาง ในเรือ่งการ
ขยายตลาดให เชน ชุมชนที่มีความพรอม หรือมีอาชีพประจาํของชุมชนเองอยูแลว เชน ชุมชน ทีมีอาชีพในเรื่อง ของการ
เย็บผา การทําผาเช็ดเทา อะไรตาง ๆ งานแสดงตาง ๆ ใหทางชุมชนไปรวมแสดง หรือมีการสนบัสนุนในเรื่องของขาวของ
เครื่องมือ  เครื่องจักร ในสวนของนั้น หรือแมแตชุมชนที่อยากจะเสริมโครงการใหม ๆ ตาง ๆ เรากเ็อาเงินหมื่นนี่แหละ 
ไปรวมในการเสริมใหชุมชน ตรงนั้นเขมแข็งขึ้น ในปที่ผานมาก็เปนความโชคดีที่ทางทานนายกบรรจงเอง ไดทราบถึงวา
เรามีโครงการดี ๆ อยูใกลตัวทีจ่ังหวัดสกลนคร  โครงการตามพระราชดําริของพระบาทสมเดจ็ฯพระเจาอยูหัว  เรือ่ง
โครงการเศรษฐกิจพอเพียง แลวมีการจัดทําโครงการทีเ่ปนรปูแบบที่มีการฝกอบรมใหประชาชน สามารถประกอบอาชีพ
ไดจริง จริงไดมีนโยบายของทานายกฯเองใหทางกองสวสัดิการ ไดสงทีมงานโดยทาน ผอ.ประสงคเอง สงทีมงานไปศึกษา 
ดูงาน วาที่สกลนครเปนโครงการอยางไรบาง เราสามารถนําชุมชนเองไปสรางอาชีพ ไปฝกฝนอาชีพไดหรือไม  ก็ไดผล
กลับมาเปนที่นาพอใจวา ตรงนั้นเราสามารถสรางอาชีพใหแกชุมชนตางๆ ไดอยางแนนอน แลวก็เราจะไดขยายไปกบัทุก
ชุมชน ทั้ง 20 ชุมชน ของเราดวย ซึ่งเปนแนวทางจรงิ ๆ วาเราอยากใหชุมชนของเราเองมีอาชีพประจํา ชุมชน เพื่อให
เกิดชุมชนที่เขมแข็งตอไปดวย ก็เลยคิดวาจะมีโอกาส เพิม่งบประมาณในสวนน้ี 100,000 บาท เพื่อรองรับโครงการ
เศรษฐกจิพอเพียงตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวตอไป ก็คิดวานาจะเปนประโยชนมาก ๆ กบั
ชุมชนของเราเอง และอีกโครงการหนึง่คือ โครงการปรับปรงุคลองคเูมือง จรงิ ๆ แลวมีการเปลี่ยนตัวเลขทีทานสมาชิก  
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ไดพูดถึง 100,000 บาท เปนตัวเลขแกไขเปน 200,000 บาท เหมือนเดมิก็คงเปนโครงการเดมิ แลวที่ปานมาวามกีาร
ปรับปรงุคลองคูเมือง แนนอนวาทานสมาชิกหลาย ๆ ทานเอง ก็คงทราบนะครับวาในการปรบัปรุงพื้นที่คลองคูเมอืง  
สมาชิกผมวาทุกทานเห็นดีดวย เพราะวาเราจะไดมีคลองคูเมืองทีส่วยงาม มทีัศนียภาพที่สวยงาม  แลวก็แนนอนปจจัย
หลักในเรือ่งของปรบัปรุงครั้งนี้  มีปจจัยเดียวคือชุมชนแออัด  ชุมชนบางพื้นที่ที่อยูตรงนั้น  ในการที่จะปรับปรุงคลอง    
คูเมือง ใหสมบูรณที่ดทีี่สุดก็คือ การทีจ่ะตองยายชุมชนเหลานั้นไปสถานที่ทีเ่หมาะสม โดยที่ทางเทศบาลเราเอง  นโยบาย
ของทานายกฯเทศมนตรเีองก็มสีถานที่ที่เหมาะสมเปนหมูบานจัดสรรไดเลย ที่ชุมชนมั่นคงพฒันา ไวเรียบรอยแลว        
การปรับปรงุตรงนี้ก็จําเปนจะตองมีการเคลือ่นยายชุมชนที่อยูตรงนั้น ในการทีจ่ะไปอยูที่ใหม  ที่หมูบานมั่นคงพฒันา     
ก็จําเปนที่ตองใชเงินตรงนี้ คือถามีการยายที่อยูใหมใหกบัประชาชนแลว  พื้นที่ตรงนี้จะตองปรับปรุงใหเปนพื้นทีท่ี่เปน
ทัศนียภาพที่สวยงามโดยเร็ว  ก็จําเปนทีจ่ะตองมีเงินตรงนี้ ซึง่จรงิๆทุกป ไมพอดวยซ้ํา ในการทีจ่ะปรับปรงุยายตรงนี้    
ในการปรับปรงุพื้นที่ และจากการขนของตาง ๆ ใหกับพี่นองประชาชนในการเคลื่อนยายตาง ๆ  ไมพอดวยซ้ํา อาจจะตอง
โอนงบอยางอื่นเขามาชวยเสรมิดวยซ้ํา  ซึ่งจะทําใหโครงการนี้ประสบความสําเร็จตามที่หลาย ๆ ทาน อยากจะเห็นภาพ 
ของคลองคเูมืองของเราเปนวงแหวน ใหมันสวยงามมากขึ้น อันนั้นก็คิดวานาจะเปนสวนหนึง่ทีจ่ําเปนอีกสวนหนึ่ง สําหรบั
อีกโครงการหนึ่ง หลาย ๆ ทานตั้งขอสังเกตก็คือ โครงการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ก็คือโครงการพัฒนาศักยภาพ
ระบบบริการหนวยปฐมภูมิ เทศบาลเมืองรอยเอ็ด 3,300,000 บาท หลาย ๆ ทานเห็นตัวเลขเพราะวาในปทีผ่านมาไมมี
เลย ปนี้กระโดดข้ึนมา 3,300,000 แลวสวนใหญในเรื่องของการอธิบายเรื่องโครงการก็คือการจางซะมากกวา  คงตกใจ
จางทลีะ 3 ลานกวาบาท  ผมนําเรียนอยางนี้นะครับวา โครงการตรงนี้ถาจะอธิบายใหชัดเจนและใหเห็นภาพชัดก็คือ ทาง
เทศบาลจะขอถายโอนภารกิจดานสุขภาพในเขตเทศบาลเมอืงรอยเอ็ด ใหเทศบาลเมอืงรอยเอ็ด ทํางานเอง ใหเทศบาล
เมืองรอยเอ็ดปฏิบัตงิานในหนาที่ ในเรื่องของภารกจิในดานสุขภาพในเขตเทศบาลเอง โดยทีเ่ราอธิบายใหชัดเจนคือ 
ตอนนี้ศูนยการแพทยหรือ CUP  จะมีอยู 3 จุด ในเขตเทศบาล จะมจีุดหนึง่คือ จุดการแพทยวัดเหนือ ศูนยการแพทยที่
หลงัศาลากลาง  คือ กกต.เกา และศูนยการแพทยที่ของโรงพยาบาลกรุงเทพจุรเีวช ในเรื่องของศูนยการแพทยทีเ่ราทาง
เทศบาลจะขอถายโอน จะมีอยู 2 จุด คือศูนยการแพทยวัดเหนือ และศูนยการแพทย กกต.เกา คือหลังศาลากลาง คือ
ตรงนี้ศูนยการแพทยปฐมภูมิ ในสวนของศูนยการแพทยของโรงพยาบาลจุรเีวชมีศักยภาพและก็ครอบคลุมพื้นที่ ที่มี
ประสิทธิภาพอยูแลว  แตในสวน 2 ศูนย ยอมรับนะครับวาในเรื่องของการบริการของโรงพยาบาลรอยเอ็ด เมื่อเปน
โรงพยาบาล เดี๋ยวนี้เปนโรงพยาบาลระดับศูนย เปนโรงพยาบาลระดับทุติยภูมิ มีประชากรจํานวนมาก นับวันย่ิงจะแออดั
ขึ้นเรื่อย ๆ ในการที่จะใหบริการตางๆก็คิดวาอาจจะไมสะดวกตอไปในอนาคต ตอนนี้หลายๆทานในการที่จะเขารบับริการ
ในสวนของโรงพยาบาล อาจจะใชเวลาพอสมควรทีเดียวในการที่จะขอรบับริการ แลวก็ตามนโยบาย ตามแนวทางของ
รัฐธรรมนูญ ฉบบัปจจบุันดวยซ้ํา ในการทีจ่ะถายโอนภารกจิที่เปนบรกิารใหกับประชาชนใหกบัทองถิ่นที่มีความพรอมใน
แตละเรื่อง  ใหทองถิ่นสามารถรบัการถายโอนตรงนี้ได  เทศบาลเมืองรอยเอ็ดก็มานัง่คิดวาเรามีความพรอมในดาน
สุขภาพหรอืไม  ก็มานั่งคิดในหลาย ๆ สวน ไมวาจะเปนแนวทางตามนโยบายของผูบริหาร  แนวทางของทานนายกฯ
บรรจง เต็มที่อยูแลว แนวทางของทีมงานเอง ไมวาจะเปนตัง้แตทาน ผอ.  จนถึงพนกังานของเทศบาล โดยเฉพาะของกอง
สาธารณสุขและสิง่แวดลอม ก็ดวยประสบการณ ดวยวัยวุฒิตาง ๆ  ก็นาจะมีความพรอมเตม็ที่ในการที่จะรบัถายโอน 
ตรงนี้ และสําคัญในจุดหนึ่ง อีก 2 สวน คือสําคัญมาก ๆ คือ เครือขายของเรา ของทางเทศบาลเอง ในเรื่องของ
สาธารณสุขเอง มีความพรอมและมีคุณภาพอยางมาก เครือขายแรกก็คือเครือขาย อสม. เรามกีารนเิทศ อสม. ทุกเดือน 
แลวเปนชุมชนเมืองที่ไมกี่ที่ ทีส่ามารถมีการรวมตัวกันไดทุกเดือนไดขนาดนี้ แลวมีการปรบัขอมลูตาง ๆ มีการฝกความ
เปนมืออาชีพในเรือ่งสุขภาพในทุกๆเดือน ในตรงนี้มองเห็นคณุภาพของ อสม. ของพวกเราเอง เพราะเรามเีครือขายที่
เขมแข็ง เปนเครือขายหลักของชุมชนเอง ในตรงนี้เรามั่นใจแลว และอีกสวนหนึ่งผมมั่นใจเปนการสวนตัวมาก แนวทาง
สนับสนุนและแนวทางไมวาสนับสนุนในเรื่องกําลงักายหรือการใหกําลังใจของสมาชิกสภาเอง ในการลงพื้นที่ในเรื่องที่จะ
ใหประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยเฉพาะในเรือ่งสุขภาพ ผมวาทานสมาชิกทกุทานตรงนี้มีความเตม็รอย 
ที่จะสนับสนุนแลวกบ็ริการประชาชนดวยความเต็มที่เตม็ใจ ตรงนี้ผมมีความมั่นใจในสวนของตัวเองวาจากแนวทางปจจยั
หลาย ๆ สวน ตางๆ มองแลวเทศบาลนาจะมีความพรอมทีจ่ะทําตรงนั้นได ขอนําเรื่องเสนอเพื่อขอปฏิบัติงานหนวย   
ปฐมภูมิของเทศบาลของทางจังหวัดเอง ในเขตเทศบาลเอง ใน 2 ศูนยโดยที่แนนอนวาในหนวยปฐมภูมิก็มีคาใชจาย   
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ตาง ๆ มากมาย โดยเฉพาะคาใชจายเรื่องบุคลากร เราตองมบีุคลากรทางการแพทย กม็ีคาใชจายตรงนีเ้ปนของเราเอง 
คุณหมอ นางพยาบาล เภสัชกร เจาหนาที่ทางการแพทยตาง ๆ ทุกคน ผมวาคาใชจายตางๆ ตรงนี้มีปริมาณคาใชจายทีสู่ง 
พอสมควร  อยางคุณหมอ ผมวา ถาจางมาอยูประจําเปนเดอืน ๆ ก็คงหลายหมื่นบาท ดังนั้นทางกองสาธารณสุข ก็เลย
ประมาณการคาใชจายในการที่จะจางคุณหมอ พยาบาลและบุคลากรทางการแพทยและเจาหนาที่ทีป่ฏิบัติเกี่ยวกับดาน
สาธารณสุข ประมาณ 3,300,000 บาท ก็ตรงนีเ้ปนงบประมาณเกี่ยวกับเรือ่งจางบุคลากรทางการแพทยในการทีเ่ราจะ
ทําศูนยตรงนี้ แลวทีนี้ทางสมาชิกก็คงสงสัยตอไปอีกวาเราจะไดอะไร  มีแตรายจายไปเลย แลวเราจะไดอะไรกลับคืนมา 
เราคงจะไมมองถึงจํานวนเงิน แตมองถึงวาเราจะพฒันาตอไปไดอยางไร  ก็มีแคจางคุณหมอเขามา จางบุคลากรทางการ
แพทยเขามา แลวเราจะทําอะไรตอไปไดจะมรีายไดตาง ๆ อกี 3 สวน ที่ทางเราสามารถที่จะรบัโอนตรงนี้แลวทําภารกิจ
ตรงนี้ ใน 2 ศูนยตรงนี้ จะมรีายไดอีก3 สวน ที่เปนรายไดทีจ่ะโอนใหกับเทศบาล เพื่อทํางานตรงนี้นะครบั ในสวนแรกคอื 
สปสช. ที่เราเปนคูสัญญากับ สปสช. ในเรื่องของปฐมภูมิ สปสช. จะใหเราหัวละตอประชากรตอหัว หัวละ 2,800 บาท
ประมาณตรงนี้ ประมาณ 22,000 ประชากร กจ็ะมเีงินเขามาตรงนีป้ระมาณ60 กวาลาน  มีเงินเขามาใหเราบริหาร 60 
กวาลานบาท โดยประมาณ แลวก็ในสวนที่ 2 ก็จะมกีารสนบัสนุนจากกระทรวงสาธารณสุข ในเรื่องของงบประมาณ
สวัสดิการตาง ๆ ในเรือ่งของคาสาธารณูปโภคตาง ๆ  ก็จะมงีบประมาณตรงนีเ้ขามา ในสวนที่ 3 ก็จะเปนสวนที่ไมมาก 
นัก แตก็ยังเปนสวนรายไดของเทศบาล ถาเราไดทําศูนยปฐมภูมิตรงนี้ คือรกัษาพยาบาลในสวนของผูเบิกคา
รักษาพยาบาลได เชน ขาราชการ ลูกจางในระบบประกันสงัคม  ในระบบนี้ถาขาราชการหรอืลูกจางเขาไปในศูนยของเรา
ทั้ง 2 ศูนยตรงนี้ เราก็สามารถไดรับคารักษาพยาบาลตรงนี้ได อันนี้คือ 3 สวนที่เกิดข้ึน ก็คิดวาเปนจํานวนเงินที่เรา
สามารถทีจ่ะสรางศูนยเราใหมปีระสิทธิภาพไดอยางเต็มที่ กม็องถึงวาเงินจํานวนนี้ก็คงจะใชประโยชนในเรื่องของงาน
สาธารณสุขไดอยางเต็มที่ ใชประโยชนในเชิงรกุ เชิงรกุในการที่จะใหพี่นองประชาชนมีสุขภาพที่ดีไดอยางไร โดยที่ไมตอง
รักษา ใหปองกัน สงเสริม สุขภาพ ปองกันไมใหเกิดโรค ในตรงนี้ถาเราทําไดจริง แนนอนวาอยางทีผ่มไดใหความมั่นใจ   
วาบุคลากรของเราเอง อสม. เครือขายสุขภาพ ของเราเองมคีวามเขมแข็ง  มีคุณภาพ และแมแตกําลังใจจากทานสมาชิก
สภาเทศบาลเองทกุทาน  ผมวาตรงนั้นไมเหลือกวาแรง ที่ทางเทศบาลจะรบัโอนภารกิจตรงนีเ้ขามาได ภารกิจนี้หนกัไหม
ผมตอบตรง ๆ วาคงเปนภารกจิที่ตองใชเวลา พอสมควร ในการที่ตองทํางานใหเกิดประสิทธิภาพ เพราะการรักษาคน
ไมใชแควันเดียว สองวัน  การสงเสริมใหคนมสีุขภาพที่แข็งแรง มิใชแควันเดียวสองวัน คงเปนชวงเวลาหนึง่ ณ ตรงนี้เลย
ตองมีถาเราเสรมิกันได ในทุกสวน ที่ทางผมไดนําเรียนไป เพือ่สนับสนุนตรงนี้ได  ผมวาไมเหลือบากวาแรงที่ทางเทศบาล 
ที่จะรับโอนภารกิจตรงนี้ได ก็คิดวาโครงการนี้เปนอีกโครงการหนึ่งที่จะกาวตอไปใหเห็นศักยภาพของทางเทศบาล     
เมืองรอยเอ็ด วาเราสามารถทีจ่ะทําโครงการเองหลายอยางทดแทนที่ทางกระทรวงศูนยกลางทํามาแลว เราสามรถทําได
และทําไดดีกวาดวยซ้ํา ก็คิดวาโครงการนีเ้ปนหนึ่งในโครงการที่จะทําใหพี่นองประชาชนในจังหวัดรอยเอ็ดของเรา ในเขต
เทศบาลเมอืงรอยเอ็ดของเรามีคุณภาพ มีชีวิตที่ดีขึ้นอยางแนนอน ผมขอเรียนเพียงเทานี้ ขอบคุณครับ 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร  -  ขอเรียนเชิญทานรองฯเรอืงรัตนคะ 
ประธานสภาฯ 

นายเรืองรัตน  รัตนโภคาสถิต  -  กราบเรียน ทานประธานสภาและสมาชิกผูทรงเกียรติครับ ก็ขออนุญาตเรียน 
รองนายกเทศมนตรี เพิ่มเตมิในสวนทีท่างผูบริหาร ไดนําเรียนไปแลวในบางประเด็น ก็อาจเพิม่เติมในบางสวนที่อาจ
ไมไดนําเรียนช้ีแจงในทีป่ระชุม ประเด็นแรกที่ไดสอบถาม เกีย่วกับเรือ่งตัวภาษอังกฤษ 5 ตัว คือ ELAAS เรียกกันงาย ๆ
วาอีลาแอส ยอมาจาก Electronic Local Administrative Accounting Systems ก็คือระบบบญัชีคอมพิวเตอร ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  ซึ่งกรมเขาใชเมื่อป 2550 และก็มีทองถิ่นบางแหงใชไปแลว เทศบาลนครใหญ ๆ อยาง
อุดรธานี  นนทบุรี   ระบบนีเ้ปนฟรีซอฟแวร  ที่กรมเขาใหเราไมไดจัดซื้อ เพราะฉะนั้นงบ 100,000 บาททีเ่ราจัดตั้งนี ้
ไมไดซื้อซอฟแวร แตเปนการพัฒนาบุคลากร ในการทีจ่ะพฒันาระบบนี้  ซึ่งเราจะดาวนโหลด ในเน็ตของกรม ซึ่งสามารถ
ใชได ระบบนี้เปนระบบบัญชี ที่จะลงรายรบั รายจาย คาใชจายของเทศบาลทัง้หมด เพราะฉะนั้น ถาหากวาเรามีระบบนี ้
เราสามารถทีจ่ะตรวจสอบไดเปนปจจบุัน ปจจุบันเราใชระบบมือแบบแมนนวล เปนการด เพราะฉะนั้นเวลาเราขอขอมูล 
ที่จะตองรวมกันไป รวมกันใชโปรแกรม EACEL ในการรวม แตวาหากวาเราลงโปรแกรมระบบนี้แลว การจัดซื้อ จัดจาง 
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การใชจาย การรับ การเบกิ งบประมาณในปถัดไป  รวมทั้งพยากรณวาแนวโนม จะเปนอยางไร รวมทั้งระบบกจ็ะใหเกดิ 
กระบวนการที่โปรงใสขึ้น เพราะฉะนั้นการใชจาย งบประมาณ 100,000 บาท เปนงบที่คอนขางที่จะนอย มาก เปน
เรื่องของการพฒันาบุคลากร  การอัพเกรดซอฟแวร อัฟเกรดฮารแวรบางชิ้น  บางตัวเทานั้น ก็เรียนเพิ่มเติมในสวน ของ
ระบบอีลาแอส  ประเด็นตอมาจะไดสอบถามวา งบประมาณในสวนของแผนงาน สรางความเขมแข็งใหกบัชุมชน ที่
บางครัง้ตั้งปละ 100,000 บงครัง้ก็ตั้งปละ 200,000 ก็อยากจะเรียนวาเปนบางปงบประมาณในตรงนี้ เราตัง้ไวเพื่อ
กระชับพื้นที่ และขอคืนพื้นที่ คลองคูเมืองที่มีการบุกรุกไป ภาษาทันสมัยหนอย กระชับพื้นที่และขอคืนพื้นที่ เพราะเมื่อ
เขาสงคืนพื้นที่ใหเราดวยความสมัครใจ ถาหากวาเราจะปลอยใหรกราง วางเปลา กเ็กรงวาจะมีคนมาบุกรุกอกี เพระ
ฉะนั้นก็จะจัดตนไม จัดสวน จัดพื้นที่เขาไป เมือ่ตองการใหเกิดสิ่งแวดลอม เกิดความสวยงาม ในบางทีป่เราตั้งไว  
100,000 บาท ก็เนือ่งจากวาเราเห็นคอนขางที่จะชัดเจนวา  เชิงรุกอาจจะไดพื้นที่ไมมาก  ก็ตั้งไว 1 แสนบาท แตใน
บางปเราตัง้ไว 2 แสนบาท เพราะวาเราเห็นแนวโนมกําลังดาํเนินการกอสราง เชน ถนนคูเมืองทางดานทิศใต ก็ดี ก็คือ
ชวงปทมานนทถึงราชการดําเนิน เราเห็นวาจะตองมกีารขยบัพื้นที่ตรงนี้ หรือตั้งแตเริ่มตน ก็คือจากหนาโรงเรียนรอยเอด็
วิทยาลัย ชวงนั้นไปจนถึงโรงแรมรอยเอ็ดซิตี้ เพราะฉะนัน้ตรงนี้เองก็ใชงบประมาณ สวนนี้เขาไปชารตทันที เพื่อทีจ่ะ
ปรับปรงุใหเกิดภูมิทัศน แลวก็ยึดพื้นที่เพือ่ปรับปรุง ใหเกิดสิง่แวดลอมทีส่วยงาม นําไปสูรางวัลสเีขียว และบริหารจัดการ
ขยะอาเซียน ทีจ่ะไปรบัในเดือนหนา น่ีคือสวนหนึง่ทีร่อยเอด็ได รวมทั้งปจจบุัน ก็คือเมื่อวานลาสุด ก็มกีารสงมอบพื้นที ่ 
โดยผูที่ไดมอบพื้นที่ คืนใหก็คือในสวนของทายาทของคุณธีระศักดิ์  ย่ิงรักศรีศักดิ์ ก็คือบริเวณถนนเพลินจิต ซอย 1 ก็คือ
หลงัไมล เพราะเรามีวางทอน้ํา เพื่อดกัน้ําบางสวนจากตลาดทุงเจรญิ และถนนหนาธนาคารทหารไทย เพื่อไมใหไปทวม
นองบริเวณ สี่แยกรอยเอ็ดพลาซา ในระหวาง ทีเ่ราไปวางทอ และระบบระบายน้ํานี้ ก็ไปพบผูซึ่ง ครอบครัวพื้นที่อยูตรง
นั้น มากกวา ครึ่งชีวิตแลว เขายินดีสงมอบพื้นที่คืนใหเทศบาล เทศบาลก็ดําเนินการปรบัปรุง แลวกร็ื้อถอนขนยายใหและ
ก็สามารถที่จะปรับปรุงพื้นที่ ก็เอางบประมาณสวนน้ี เขาไปดําเนินการ ในบางปกเ็รียนวาไมเพียงพอ ตองใชเงินวัสดจุาก
งานสวน ของกองชาง เขาไปสนบัสนุน เพิ่มเตมิดวย เพราะฉะนั้นก็เรียนวา เหตุที่ตั้งบางป 1 แสน บางป 2 แสน ก็ดวย
ประการนี้ เพราะเราเห็นพื้นที่ ควรจะมหีรือไมมีในการใชจาย บางประการตอมาก็คือในสวนของ ความนาเห็นใจของทาน
สมาชิก ในปที่แลวเรามีงบกาวหนา  งบลงทุนถึง 20 ลาน ปนี้เรามเีพียง 3 ลาน ในบทบาทของทานสมาชิก สวนหนึง่
เหมอืนกัน ดังนั้นในการตัง้งบประมาณ ในเรือ่งของคาใชสอย ก็เรียนวาคาใชสอยบางสวนก็จะตั้งจากกรมสั่งใหตัง้  เมื่อมี
เงินมากจ็ะใช ถาไมมีมาก็ไมไดใช บางสวนก็ตัง้จากเงินรายได ของเทศบาลเอง เพราะฉะนั้นในบางปถามีงบประมาณสวน
เพิ่มเตมิ มีรายรับเพิ่มเติม มากกวารายจายมาก  เราก็จะเปนงบประมาณเพิ่มเติม ก็จากงบลงทุน แตในบางปไมมี เรากม็ี
ชองทางซึง่เราก็ใช ชองทางในการบริหารจัดการงบพฒันากค็ือในสวนของการกูจากสถาบันการเงิน กบท. หรอืการจาย
ขาดจากเงินสะสม ก็เปนชองทางในการแกปญหา  บรรเทาในเรื่องของการเดือดรอนของประชาชน ในเรื่องของโครงสราง
พื้นฐานได  แตวาก็อยากจะเรียนเพิ่มเติมวา ในการใชจายของคณะผูบรหิารนั้น มีความระมัดระวังเปนอยางยิ่ง ในการตัง้
งบประมาณคาใชสอย จากขอสงัเกตที่ทานสมาชิกไดกรุณาสอบถามนั้น โดยเฉพาะในสวนของ แผนงานเคหะและชุมชน 
หนา 12 เพียงตัวอยางทีร่วมไวแลวในแผนงานนี้ 19 ลาน 4 แสน เศษ งบประมาณในสวนคาใชสอบตรงนี้ อยากจะคุย
รายละเอียดวาโดยเฉพาะในสวนของงานไฟฟา 3 ลาน 4 แสนบาทนี้ เปนคาอะไร เปนคาจางบุคลากร 76% บุคลากรคือ
อะไร ก็คือคนงานไฟฟา  ซึ่งเราตองมีใช ผูที่มีทกัษะของระบบไฟฟา อิเลก็ทรอนิคส ในการที่จะซอมบํารงุ เรือ่งของระบบ
ไฟฟา รวมทั้งในสวนของซอมแซม ประมาณ 19% จัดระเบยีบ สายไฟ 3 % และกพ็ัฒนาคนอีก 2  % น่ีคือคราวๆ ใน
สวนที่  3 ลาน 4 แสน บาท ดูประหนึง่วาเปนตัวเลขมาก แตถาเราดูแลวจะเห็นวา เราไดจางคนงานสวน 90%  จากเงนิ 
4 ลาน   8 แสน เพราะฉะนั้นพื้นที่ทีเ่ราไดคืน จากคลองคูเมือง ก็ดี จากการพฒันามุมถนน ที่เปนสวนหยอมก็ดี แลวกบ็ึง
พลาญชัยก็ดี เราก็ใชคนงาน เหลานี้มาเทียบเคียงกบัคาแรงขั้นตํ่า คนหนึ่งทํางานวันละ 300 บาท  ใน 1 เดือน ทํา 26 
วัน เงินเดือน 7,890 กวาบาท แตน่ีเราตั้งโดยเฉลี่ยประมาณ 8,000 บาทเทานั้นเอง เพราะฉะนั้นจะเห็นไดวา เรา
คอนขางที่จะจางไดถูก พอสมควร ในภาวะปจจบุันที่คาแรง 300 บาท คอนขางที่จะหากแลว  เพราะคาจางคนงาน
เดี๋ยวน้ีก็     วันละ 300 บาท ตองเลี้ยงขาวเลี้ยงน้ําดวยซ้ําไป และก็เปนพฒันาคน อีก 6 % อันนี้ก็คือในสวนของงาน
สวนสาธารณะ และงานไฟฟา  ทีนี้ถาเราไปดูในสวนของงานกําจัดขยะมลูฝอย กจ็ะเห็นไดวาเปนคาจางเหมา คนงานถึง 
72 % แลวก็เปนคาซอมแซมยานยนต ก็คือรถขยะซึ่งมอียูมากมาย ในการทําทกุเชา ทุกเย็น ประมาณ 28 % 
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เพราะฉะนั้นก็อยากจะเรียนวา ในการตั้งงบประมาณคาใชสอย เราก็พยายามเปนที่สุด ในการที่จะบริหารเงินตัวน้ีใหเกิด
ประโยชนสูงสุด       การจางบุคลากรที่ดี  บอยครั้งทีป่ระชุมคณะผูบริหาร และหัวหนาสวนราชการ ตองมานัง่คุยกันวา  
คนเรามากเกินงานไหม หรืองานเรามากเกินคนไหม เพราะเราคํานึงเสมอวา การที่ตั้งรายจายประจํา ไมวาจะเปนคาจาง  
คาตอบแทน  เงินเดือน  และถาแตะ 40% จะทําใหเราบริหารงานไดยากมาก ดังนั้นเราพยายามที่จะคุม โดยเทียบเคียง
เอาของภาครัฐ เอกชน มาบรหิารรวมกันกจ็ะเห็นไดวา ในสวนของผูบริหารสวนใหญ ก็จะมาจากภาคเอกชน ดังนั้นการนํา
ภาคเอกชนแลวก็เทียงเคียงการบรหิารในเรื่องของบุคลากร เรื่องเงินคาใชจายตาง ๆ  ก็จะใหไมเกิดความแตกตางกันมาก
นัก ใหอยู ไดทั้ง 2 ฝาย ทั้งผูวาจาง ดังนั้นเชื่อวาการใชจายงบประมาณ ในสวนของคาใชสอย ในสวนของการจางเหมา
บุคคลก็ดี  จางเหมาเปนคาตอบแทนก็ดี เปนเรื่องซึ่งเรามีความระมัดระวัง และละเอียดออนในการใชจาย ก็เห็นใจทาน
สมาชิกทปีนี้เราอาจจะมเีงินในการพฒันาโครงสรางพื้นฐานนอย ไมมาก ก็คือมีเพียง 3 ลานบาท แตเนื่องจากวา ปนี้เปน
ปที่ 3 ในเรื่องของการดํารงวาระตําแหนง  เพราะฉะนั้นในป 2558 เราตองยอมรบัวา เราเปนปทีเ่ราตองพฒันาบุคลากร 
ตองตอบแทนขวัญและกําลังใจ ใหกับกรรมการชุมชน ซึ่งเราไมมีคาตอบแทนให การพัฒนาคนใหเขาทํางาน ใหกับ
เทศบาล แลวก็ใหกบัชุมชน ก็เปนสวนหนึง่  ที่เราตองดําเนนิการ ซึ่งจะทําใหทุกคนสามารถที่จะทํางานไดอยางราบรื่น 
และมีความสุข รวมทั้งกรรมการชมุชน อสม. ชมรมเสรมิสวยแตงผม ชมรมรานอาหาร พนักงาน ขาราชการ รวมทัง้
พนักงานครูดวย  เพราะฉะนั้นในสวนหนึง่ที่งบพัฒนา ดานโครงสรางพื้นฐาน ทีอาจจะลดนอยลง ก็อาจจะเพิ่มในสวนของ
การพัฒนาบุคลากร และขวัญกําลังใจ ในการทํางานแตผมเชือ่วา ถาหากวามีงบประมาณเพิ่มเติม โครงสรางพื้นฐานนาจะ
เปนอันดบัแรก ๆ ทีห่ยิบขึ้นมาในเรื่องของการพฒันาเทศบาลเมอืงรอยเอ็ด  ขอบคุณครับ  

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร    -   มีสมาชิกทานใดประสงคจะอภิปรายอีกหรือไม เมื่อไมมีทานใด 
ประธานสภาฯ ประสงคจะอภิปราย  ดิฉันขอปดอภิปรายเพื่อลงมติข้ันรับหลักการ สมาชิกทานใด   
เห็นชอบรับหลักการแหงรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558  โปรดยกมือคะ  
เปนอันวา  สมาชิกสภาฯ เห็นชอบดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท ตอไปเปนการพจิารณาในข้ันแปรญัตติ มีสมาชิกทานใด
จะเสนอระยะเวลาแปรญัตติเปนเวลาเทาใด  โปรดยกมือคะ  ขอเชิญทานสุทธิวุฒิ  วิสูตรานุกลู คะ 

นายสุทธิวุฒิ  วิสูตรานุกูล   -  ผมเสนอระยะเวลาแปรญัตติเปนเวลา 3 วัน ครับ 
สมาชิกสภาฯ  

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร       -  ขอผูรับรองดวยคะ มีผูรับรองถูกตอง  มีสมาชิกทานใดจะเสนอเปนอยางอื่น 
ประธานสภาฯ หรือไม เมื่อไมมีทานใดเสนอเปนอยางอื่น เปนอันวาที่ประชุมเห็นชอบตามที่คุณสุทธิวุฒิ   
วิสูตรานุกูล ไดเสนอเวลาแปรญัตติ ที่ประชุมมีมติเห็นชอบระยะเวลาแปรญัตติ 3 วัน จึงขอแจงใหสมาชิก 
สภาฯ  ที่จะเสนอขอแปรญัตติไดกับกรรมการสภาฯ ภายในกําหนดนับจากปดประชุมแลว และนัดประชุมสภาเทศบาล   
สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2 ในวันที่ 18 สิงหาคม 2557 เวลา 14.00 น. หมดระเบียบวาระที่ 3  
เขาสูระเบยีบวาระที่ 4 

ระเบียบวาระที่  4   เรื่องอื่น ๆ    

- เรื่องแจงประกาศใชแผนพัฒนาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด เชิญคณะผูบริหารคะ 

นายบรรจง  โฆษิตจิรนันท       - เรียนประธานสภาเทศบาลเมอืงรอยเอ็ด ดวยเทศบาลเมืองรอยเอ็ด ไดประกาศใช  
นายกเทศมนตรี  แผนยุทธศาสตรการพฒันาเทศบาลเมืองรอยเอ็ด พ.ศ. 2558 – 2562 และแผนพัฒนาสามป
เทศบาลเมอืงรอยเอ็ด พ.ศ. 2558 – 2560 เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2557 ไปแลวนั้น เพื่อใหเปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 5 การนํา
แผนพัฒนาไปปฏิบัติ ขอ 24 “ใหผูบรหิารทองถิ่นประกาศใชแผนพัฒนาที่อนมุัติแลว และนําไปปฏิบัติ รวมทัง้แจงสภา
ทองถิ่น คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบรูณาการองคการบริหารสวนจงัหวัด อําเภอ หนวยงานที่เกี่ยวของ และ
ประกาศใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกัน ภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศใชและปดประกาศโดยเปดเผยไม
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นอยกวาสามสิบวัน” รายละเอียดตามประกาศที่แนบมาพรอมนี้ จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ นายบรรจง โฆษิตจิรนันท 
นายกเทศมนตรีเมอืงรอยเอ็ด 

นางสาวฐิติพร  เชี่ยวพัทธยากร - มีสมาชิกทานใดมีเรื่องอื่นๆ อีกหรือไม   มีไหมคะ เมื่อไมมสีมาชิกทานใด  
ประธานสภาฯ            ประสงคทีจ่ะเสนอเรือ่งอื่น ๆ  ดิฉันขอขอบคุณ ทองถิ่นจงัหวัดรอยเอ็ด  คณะผูบริหาร   
ทานสมาชิกสภาเทศบาล ทุกทาน  ผูอํานวยการสํานกัการศกึษา หัวหนาสํานักปลัดฯ ผูอํานวยการกอง  
ผูบริหารสถานศึกษา หัวหนาฝาย/งาน รวมถึงผูแทนชุมชน ที่มารวมสังเกตการณ  การประชุมสภาเทศบาลวันนี ้และ 
ขอขอบคุณทานสื่อมวลชน เคเบิล้ทีวีที่ไดถายทอดการประชมุสภาฯ  ใหประชาชนไดรับทราบ หมดระเบียบวาระ 
การประชุม  ดิฉันขอปดการประชุมคะ   

ปดประชุมเวลา 16.35 น. 

ลงชื่อ    พณิดา  ประเสริฐสังข   ผูจดบันทึก   ลงชื่อ        สุเวช   ชัยทองดี    ผูตรวจรายงาน 
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